
 



 م 2102نتائج مسح البطالة والتشغيل لسنة      

 

  

    

 

 

 

 

 

 دولة ليبيا

 وزارة التخطيط
 
 
 
 
 

 

 

 نتائج 

 التشغيل والبطالةمسح 

 

 
 م 1021

 
 
 
 

 
 

 والاجتماعية غرافيةوالديم الإحصاءات إدارة
 
 



 م 2102نتائج مسح البطالة والتشغيل لسنة      

 

  

    
 

 - 1 -  

 

 

 

 
 

 

 مج مللف ي للم قومالل س ق ل لللم وهتصلل   ق    لل  عوهتمثللا قويلللع قوة أهللع اصللا نت جلل  ق   لل   

، وأل  صلذق قومتقهلإ يلتا أ   ةلع وقوةت   قوذع ية مد نهيه يلم تةييلي قويلدالا ق     يلع وا   ل   قولل تم 

وتلنيللع وه ةلل ع نهللم ص    لل ا قواميللع وق تتمليللعضلل والا  صللم ق يلل ق  قوت يللقي  ق   لل  ي ح وللع  تقلللا

أل   لللا قوةملا قويل  الا نهلا   جل ا ق صلدقع  للق قوةما يم ق    ل   قولل تم  ح ي   توأدى أا م    

يفلم صلذق قواللي ق . تاييلإ قو لييلا ق أثلا وهمللقا  قوةصلل يع قوم  حلعق    ل  يع وق   م نيلع  مل  يلم  ولل  

 أثلا وملقا صل  ق    ل  يع وقو لم   ت قوة  لا يم قودول قو م تةقم ق ص م م قوا يم وملضلل  قو لييلا ق

أ  اصم   قوةت   قوةص ع نها ا  قء قوةالث وق ل ي  ءقت قوميدق يع وقو اهيات قومةميع وم  ي للي  أل  

أةهلأ ت و ي   ت  ح   يع  ل ت    قومؤي قت قو م تفيد يم الا قواي ل ت قومت لةع يم أيل  ي  قو لييلا 

وق  لللا وري صلل  ألل  قويللل ي  قو للم ألل  يللو    تاييللإ قو لييللا  وقو للدايو وقو ةهلليا ولي للل ت قوم تةلل ت

وأ  صذق قومتقهإ ايل  تا   ج ا صذق قوماح قولذع ي لدع قولم .  ق أثا ويللا قوةما وايف قويدالا ق     يع و  

وخ ل    قو لم أل  صاو ل   ال قيف قتليي  اكة   دا أما  أ  قوةي   ت وقومةهلأل ت ق ح ل  يع نل  تهل  

قت قوم ةهيلع   و صلليا وق لل خدقم وقوةق ولع  وري صل  أل  قوالم ت ق ل لليع قو لم تةال  وق لف  ت ء قومؤي 

قوما ملع و قللي  وتتميلع قويللى قوة أهلع  ووتا ند يم الا قواي لل ت قومت للةع  .يقي  ق     ي   ق ي ق  قوت

 .وايف  دات   ق     يع

ألللف  وع ق ص  للل    يالللا  ويلللم للللي ق قو اللللي  و لللذق قوةملللا ييلللد ا  يللل  أت  صللل ت ألللللةع

قح  ءقت قوةما قودوويع وأف  وع ق ص     وقوخة لا أ  قوهيةيي  ، وتا تدنيا  و    لإ ا  نها قودول 

 .قوصيييع وقو دييع قو م و   صة لا وقلةع يم أثا صذه قوةالث

  

 ،،،وفقنا الله جميعاً لخدمة ليبيا 
 ،،، حفظ الله ليبيا
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 رقم الصفحة المحتويــات

 1 تيديا

 2 قوف ــــ س

 4 ي  س قوجدقول

 5 ي  س ق يا ل

 م 2102المسح الوطني للتشغيل والبطالة لعام خلفية عامة عن  :الفصل الأول 

 7 اصدقع قوماح

 8 أت جيع قوماح

 8    ا قوةيتع (ا 

 8 ت ميا نيتع قوماح (ب 

 10 قو ة ايا وقوم قها ت

 12 آويع قوةما قوميدق م

 12 أ قحا قوماح    

 12 قوم حهع قو الي يع: او ً 

 14 أ حهع  مف قوةي   ت: ث  ي ً 

 14 أ حهع تج يي قوةي   ت: ث وث ً 

 نتـائجملخـص لأهم  :الفصل الثاني 

 خصائص السكان وأفراد القوى البشرية

 17 السكان: أولاً 

 24 أفراد القوى البشرية: ثانياً 

 24 :حجا قويلى قوةص يع وأةد ت قوتص   

 24 :العاملون اقتصادياً  (0

 25 قومص لهلا 

 25 قوة حثلا ن  نما 

 25 قوة أهلا ق     ي  وقوا وع قو ةهيميع 

  27 قوة أهلا ق     ي  وأةد ت قوتص   حاو قومت  إ 

 30 غير العاملين اقتصادياً  (2

 32 توزيعات القوى البشرية حسب فئات السن ومعدلات المشاركة والتوظيف (3

 الفهرس
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 رقم الصفحة المحتويــات

 نتـائجملخـص لأهم  :الفصل الثاني 

 خصائص السكان وأفراد القوى البشرية

 33 المشتغلون: ثالثاً 

 33 : ص     قومص لهي 

 33 قومص لهلا حاو قوجت  ويئ ت قوا  -1

 35 قومص لهلا حاو قومت  إ -2

 38 قومص لهلا حاو قويق ن ت -3

 33 ا حاو قومت  إ وقويق ن تلقومص له -4

 42 قومص لهلا حاو ا ا م قوتص   ق      ع -5

 44 قومص لهلا حاو قويق   وا ا م قوتص   ق      ع -6

 47 ا ا م قوم   قو  يايعقومص لهلا حاو  -7

 51 ساعات العمل الاسبوعي: رابعاً 

 54 الاشتراك في الضمان الاجتماعي: خامساً 

 56 متوسط الدخل الشهري: سادساً 

 56 حاو قويق   وقوجت  (ا 

 58 حاو قوما لى قو ةهيمم وقوجت  (ب 

 60 حاو قوما لى قو ةهيمم وقويق   (  

 61 حاو قوتص   ق      ع وقوجت  (  

 62 البطــــــالة: سابعاً 

 62 : ص     ق ي ق  قوة حثلا ن  نما

 62 قوةق وع حاو قومت  إ -1

 64 ت تيو قومت  إ حاو أةد ت قوةق وع -2

 66 قوةق وع حاو يئ ت قوا  وقوجت  -3

 67 قوةق وع حاو وي  لا ق   ظ ا -4

 69 قوةق وع وقوا وع قو ةهيميع   -5

 الملاحــــق: الفصل الثالث 

  استمــارة المســح

  اي ق  ق ل لا : ( 0) نموذج رقم 

  (لتع يوكث   15)  ي ق  قومص لهي  أم  قنم اصا ق ( : 2) نموذج رقم 

  (لتع يوكث   15)  ي ق  قوة حثي  ن  نما أم  انم اصا ق ( : 3) نموذج رقم 
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رقم 

 الجدول
 المحتويــات

رقم 

 الصفحة

 3   م وم ند  قودوق   وند  قودوق   قومخ  الا وند  ق ل  وق ي ق      حاو قومت  إتلايف  1

 18 م 2012قو لايف قوةد ع وقوتاةم  وهاا ا حاو يئ ت قوا  وقوجت  واتع  2

 20 م 2012 واتعقو لايف قوةد ع وقوتاةم وهاا ا حاو قومت  إ وقوجت   3

 21 وهاا ا حاو قومت  إأي ا ع قو الل يم ق صميع قوتاةيع   4

 22 م 2012 اتعقو لايف قوةد ع وقوتاةم وهاا ا قوهيةيي  حاو  قو جمة ت قواا  يع وقوجت   و 5

 26 م 2012 اتعقوةد ع وقوتاةم وهة أهي  ق     ي  حاو قوا وع قو ةهيميع وقوجت  و قو لايف 6

 27 م 2012 اتعحاو قومت  إ وقوجت  و  وة أهي  ق     ي  وأةد ت قوتص  ق ا  -7

 28 أةد ت قوتص   ب  -7

 30 م 2012 اتعو قوجت  وهاا ا قوهيةيي  واتلاية ت قويلى قوةص يع ح 8

 32 م 2012اتع تلاية ت  قواا ا يم ل  قوةما وقوة أهي  ق     ي  وقومص لهي  حاو يئ ت قوا  و 3

 34 م 2012 اتعقوجت  ويئ ت قوا  وقو لايف قوةد ى وقوتاةم وهمص لهي  حاو  10

 35 م   2012 اتعومص لهلا حاو قومت  إ وقوجت  و اةع أص اكع قوم الا يم قو صليا وق ا  -11

 36  اةع أص اكع قوم الا ب-11

 38 م 2012 اتعتلايف قوةد ع وقوتاةم وهمص لهي  حاو قويق   وقوجت  و 12

 40 م 2012 اتعحاو قومت  إ وقويق   وقو لايف قوةد ع وقوتاةم وهمص لهي   ا  -13

 41 قو صليا يم قودووع اةع  ب-13

 43 م 2012 واتعقو لايف قوةد ع وقوتاةم قومص لهي  قوهيةيي  حاو  ا ا م قوتص   ق      ع وقوجت   14

 45 م 2012 اتعقوتاةيع وهيق   و وق صميعتلايف قومص لهي  حاو قويق   وقوتص   ق      ع  15

 47 م 2012 اتعتلايف قومص لهي  حاو ا ا م قوم   و 16

17 
 التعقوهيةيلي  حالو قوم ل  وقوجلت  يلم أالح قو صلليا وقوةق ولع و وهمصل لهي قو لايف قوةلد ع وقوتالةم 

 م 2012
43 

 51 م 2012 اتعقوجت  و ق لةلنمقو لايف قوةد ع وقوتاةم وهمص لهي  حاو يئ ت ل ن ت قوةما  18

 52 م 2012اتع قوةما ق لةلنا وهمص لهي  حاو ق  صقع وقوم للط ق لةلنم وأ للط ل ن ت  13

20 
 التعقو لايف قوةد ع وقوتاةم وهمص لهي   قومص  كلا يم  ظ م قولم ا ق   م نم حاو يئل ت قوال  و

 م 2012
54 

 56 م 2012 اتعقودصلل يم قوص   حاو قويق   وقوجت  و أ للط 21

 57 م 2012اتع حاو قويق   وقوجت  وأ للط ق    قوص  ع  22

 58 م   2012 اتعأا لي ت قودصا قوص  يع حاو قوما لى قو ةهيمم وقوجت  و 23

 60 م 2012 اتعأا لي ت قودصلل قوص  يع حاو قويق   وقوما لى قو ةهيمم و 24

 61 م 2012 اتعأ للط ق  لا حاو ق  صقع ق      يع وقوجت  وهمص لهي  قوهيةيي  و 25

 63 م   2012اتع قوةق وع وأةد ت قوةق وع حاو قومت  إ وقوجت  و 26

 65 م 2012 اتعواا أ  قوذكلا وقلإ  ث وقومجمل  و قوةق وعقو  تيو قو   ندع وهمت  إ حاو أةد ت  27

 66 م 2012اتع أةد ت قوةق وع حاو يئ ت قوا  وقوجت  و 28

 67 م 2012اتع أدلا قو ةقا ويئ ت قوا  و  ن  قوةما حاو يقو لايف قوةد ع وهة  ه 23

 68 م 2012اتع ن  قوةما حاو أدلا قو ةقا ويئ ت قوا  و وهة  هي قو لايف قوتاةا  30

 63 م   2012اتع قومص لهلا وقوة حثلا ن  نما وأةد ت قوةق وع حاو قوا وع قو ةهيميع و 31

 فهرس الجداول
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رقم 

 لالشك
 المحتويــات

رقم 

 الصفحة

 13 م 2012قو لايف قوتاةم وهاا ا حاو يئ ت قوا  وقوجت  واتع  1

 21 م 2012قو لايف قوتاةم وهاا ا حاو قومت  إ واتع  2

 23 م  2012تلايف قواا ا حاو قو جمف قواا  م واتع  3

 24 م 2012قواث يع قواا  يع حاو قومت  إ واتع  4

 26  م 2012قو ةهيميع وقوجت  واتع قو لايف قوتاةم وهة أهي  ق     ي  حاو قوا وع  5

 30 م 2012أةد ت قوتص   حاو قومت  إ واتع  6

 31 م 2012تلاية ت قويلى قوةص يع وهاا ا قوهيةيي  واتع  7

 32 م 2012وقومص لهي  حاو يئ ت قوا  واتع  ق     ي تلاية ت قواا ا يم ل  قوةما وقوة أهي   8

 34 م 2012قوجت  ويئ ت قوا  وة م قو لايف قوتاةم وهمص لهي  حاو  3

 37 م 2012 اةع أص اكع قوم الا يم ق ل خدقم حاو قومت  إ واتع  10

 33 م  2012حاو قويق   وقوجت  واتع  وال خدقمق صميع قوتاةيع  11

 42 م 2012 اةع قو صليا يم قويق   قواالأا وقويق   قوة م حاو قومت  إ واتع  12

 44 م  2012قو لايف قوتاةم وهمص لهي  حاو ا ا م قوتص   ق      ع وقوجت  واتع  13

 46 م 2012قو لايف قوتاةم وهمص لهي  حاو قويق   وا ا م قوتص   ق      ع واتع  14

 48 م 2012قو لايف قوتاةم وهمص لهي  حاو ق ا م قوم   واتع  15

 50 م   2012قو لايف قوتاةم وهمص لهي  قوهيةيي  حاو ق ا م قوم   قو  يايع وقوجت  واتع  16

 52 م 2012واتع  قو لايف قوتاةم وهمص لهي  حاو يئ ت ل ن ت قوةما ق لةلنم وقوجت  17

 55 م 2012قوا  وقوجت  واتع  يئ ت اةع ق ي  قس يم  ظ م قولم ا ق   م نم وهمص لهي  حاو  18

 57 م 2012أ للط قودصا قوص  ع حاو قويق   وقوجت  واتع  13

 58 م 2012أ للط ق    قوص  ع حاو قويق   وقوجت  وهمص لهي  قوهيةيي  واتع  20

 53 م 2012أا لي ت قودصا قوص  ع حاو قوما لى قو ةهيمم وقوجت  وة م  21

 64 م 2012أةد ت قوةق وع حاو قومت  إ وقوجت  واتع  22

 67 م 2012أةد ت قوةق وع حاو يئ ت قوا  وقوجت  واتع  23

 68 م 2012قو لايف قوةد ع وهم ةقهي  حاو أدلا قو ةقا ويئ ت قوا  واتع  24

 فهرس الأشكال
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 :أهداف المسح    

يرتم بةراا اسمراراات  من خلال ما يتم جمعه من معلومات وبيانات إحصائية عن افراا  عيةرة اسم ر 

أهرم اهردا  واسمعدلات استي تعكس واقع مجموع اس كان واس كان فري نرن اسعمرو  واستري مرن ارحنيا ت  ير  

   :اسم   اسمتمثلة في الاتي 

 .اسعاملة في الاقتصا  اسوطةي  ىت ديا حجم اس كان في نن اسعمو وحجم اس و -1

 .واقع توزيعات اس وى اسبشاية سل كان في نن اسعمو -2

 .معافة اسخصائص اسديموغاافية والاجتماعية والاقتصا ية سل كان واس وي اسبشاية  -3

ت ديد معدلات اسمشاركة في اسةشراط مرن مجمروع اس ركان فري نرن اسعمرو مرن حيرل اس رن واسجرةس  -4

 . واسمكان واسةشاط واسمين

 .استعا  علي اسخصائص اسمختلفة سلمتعطلين  -5

 .سجةس واسةشاط في نوق اسعمو اسوطةيةمعافة متونط ناعات اسعمو ح ب اس طاع وا -6

 .معافة متونط الآجا اسشياي وم توياته ح ب اسخصائص اسمختلفة سلمشتغلين -7

قيرا  معردلات اسبطاسرة أي مجمروع اسمتعطلرين مة رروبا اسري مجمروع اس روى اسعاملرة  أي اسمشررتغلون  -8

 .تطاأ علييا واسمتعطلون  مع استعا  على أهم اسخصائص سلمتعطلين واتجاهات استغياات استي

وبت  ي  تلك الأهدا  وتوظيف نتائجيا في تةمية وتطويا أ اا نروق اسعمرو فري الاقتصرا  اسروطةي 

 : وذسك من خلال 

م رراعدا اسم ررنوسين واسمتخصصررين فرري رنررم اس يانررات اسمةانرربة ستونرريع فررا  اسعمررو اسمةررت   (أ 

 .اسميةية واس افيةسلخايجين واسباحثين عن عمو بما يتةانب ومرهلاتيم اسعلمية وتخصصاتيم 

اسم رراعدا فرري رنررم اس يانررات استعليميررة واستدريبيررة اسم ررت بلية استرري مررن اررحنيا ت رري  اسفجرروا بررين  (ب 

مخاجررات استعلرريم واستررردريب واحتياجررات نررروق اسعمررو مرررن اسميررن اسعلميرررة واستخصصررات اسفةيرررة 

 .واس افية

تخفري  معردلات اسبطاسرة تطويا نيانات استوظيف وبةاا إ ارا نوق اسعمو بما يعزز قدرتيا علرى  (ج 

 .سل وى اسعاملة اسوطةية إسى أ نى م توى ممكن

ت ييم م تويات الأجا فيما بين اس طاعات واسمين واسعمرو علرى ت ليرو م رتويات استبراين والاخرتلا   (  

 . غيا اسمبارا فيما بين اس طاعات واسمين واسجةس

 الفصل الأول

 خلفية عامة عن

 م 2102المسح الوطني للتشغيل والبطالة 



 م 2102نتائج مسح البطالة والتشغيل لسنة      

 

 
 

- 8 - 
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 :منهجية وتصميم المسح    
 

 :إطار اسعيةة  (أ 

 سعام   عيةة هذا اسم   اسي الاطار اسعام سلأنا اسليبية اسذي وفاه اسم   اسوطةى سل كان تةدتنا

لأغااض تصميم اسعيةة على م توى سيبيا ، واعتبات كو  ائاا تعدا ية كعة و   اخو ( م  2112 )

 .مةط ة  اخو اسبلا (  22) 

ترم يرة ،ئكوحردات معايةرة نيا الاختيرار اسعشروائي اسب ريط عرد  اابرم مرن الأن رب بطاي رة تم اختيرار

انرررتخدام هرررذا الانرررلوب بيرررد  تررروفيا بيانرررات أكثرررا  قرررة عرررن أهرررم اسخصرررائص الاقتصرررا ية والاجتماعيرررة 

 .والإحصائية س وا اسعمو اسوطةية  

 

 : تصميم عيةة اسم    (ب 

 ائاا تعدا يرة كمرا انرتخدم انرلوب اسعيةرة اسعشروائية اسعة و يرة وحرد  حجرم (  464 ) تم ت ديد عد   

 :اناا معيشية علي افتااض ان اسثوابم كانم كالآتي (  0281 )اسعيةة 

 .م  2111سعام %   13.5ن بة انتشار ظاهاا اسبطاسة  -1

 .يمكن حدواه عةد انتخدام اس  ب اسعشوائي % 2اس بول بيامش خطح ن بي قدره  -2

 % . 05ة ب دو  ا %   1.1، ومعامو ااا استصميم % 7ن بة عدم الانتجابة  -3

   ائاا تعدا ية عشوائية بالأنرلوب الاحتمراسي اسمتةانرب مرع حجرم (   464)  د واختيار عد  تم ت دي

مةط ررة ، وحررد  عررد  اسرردوائا استعدا يررة (  22) اسرردوائا س ررمان تمثيررو كافررة أنررا اسمجتمررع موزعررة علررى 

تطبير   متراسمطلوبة في اسم   بكو مةط ة ح ب وزنيا اسة بي في إجماسي اسردوائا فري هرذه اسماحلرة ، كمرا 

 .أنلوب اسعيةة اسعشوائية اسمةتظمة في اختيار اسدوائا على م توى اسمةط ة

(  25854)فررا ا مرروزعين بررين (  51256) وتررم انررتيفاا اسبيانررات مررن أفرراا  اسعيةررة اسبرراس  عررد هم 

 % (. 48.6) إناث بة بة (  24412 )و% (  51.4)  بة بة  ذكور

كمرا هرو مو ر  % ( 00.8) ن ربة الانرتجابة سلأنرا حرواسى هذا وتجدر الإاارا إسى انه قرد بلغرم 

 (. 1) في اسجدول رقم 
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 توزيع إجمالي عدد الدوائر وعدد الدوائر المختارة  ( 0) جدول 

 وعدد الأسر والأفراد بها حسب المناطق 

 المنطقة

عدد 

الدوائر 

 الكلية

عدد 

الدوائر 

 المسحوبة

عدد 

الدوائر 

 المستجيبة

 عدد الأسر
 افراد العينة عدد

 المجموع إناث ذكور

 1821 858 062 280 14 14 238 طبرق

 1451 710 742 260 13 13 265 درنه

 1435 727 718 260 13 13 294 الجبل الأخضر

 1518 728 701 260 13 13 281 المرج

 5587 2675 2012 1060 53 53 1218 بنغازي

 1342 651 602 260 13 13 276 الواحات

 801 438 452 141 7 7 87 الكفرة

 1618 817 811 261 13 13 228 سرت

 1110 537 582 200 10 10 97 الجفرة

 4115 1057 2158 660 33 33 890 مصراته

 3261 1626 1634 620 31 31 697 المرقب

 8481 4110 4462 1660 83 83 1979 طرابلس

 3620 1727 1012 700 35 35 812 الجفارة

 2466 1217 1240 480 24 24 543 الزاوية

 2301 1211 1101 480 24 24 524 زوارة

 2418 1148 1271 460 23 23 522 الجبل الغربي

 1134 577 557 200 10 10 161 نالوت

 1453 721 732 260 13 13 251 سبها

 1162 510 543 200 10 10 135 وادى الشاطئ

 1133 512 531 200 10 10 132 مرزق

 1115 553 562 200 10 10 118 الحياةوادى 

 1110 517 512 180 9 9 35 غات

 51250 22212 25852 9201 463 464 9783 ليبيا
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 :التعريفات والمصطلحات    

إن و ع تعايفات م د ا سلتعبيا عن اسمصطل ات اسم رتخدمة فري هرذا اسم ر  هرو امرا  راوري 

استي تجمع في  وئيا اسبيانات واسمعلومات عرن استشرغيو بيد  توحيد اسمفاهيم واسم ميات سكو اسخصائص 

واسبطاسة ستكون جميعيا على انرس موحردا  وسخلر  فيرم مشرتا  برين كرو اسمتعراملين فري انجراز هرذا اسم ر  

وكو ذسك من اجو خدمة اهدا  اسم   ، وتمشيا مع اس ياق اسردوسى ، ف رد ترم الاسترزام باسمفراهيم واستعايفرات 

 .ينات واسمةظمات اسدوسية والإقليميةاسمعتمدا من قبو اسي

 : مجتمع الدراسة  (أ 

هررم افرراا  الأنررا اسمختررارا فرري عيةررة اسررذين يعيشررون معررا فرري م رركن واحررد  ويةطبرر  علررييم تعايررف الأنرراا 

 .اسمعيشية

 : الدائرة التعدادية  (ب 

م رد  وت رع فري نطراق جغاافري  2112هي اصغا وحدا عد في عمليرة ميردان اسم ر  اسروطةي سل ركان سعرام 

 .أناا 111وت م كو  ائاا  عد  من الأنا يصو إسى ن و 

 : الأسر المعيشية  (ج 

هي عبارا عن فا  أو أكثا من الأفاا  اسم يمون في م كن واحد ويشتاكون في اسمحكرو وقرد ترابطيم صرلة 

 .قاابة ويكون سيم رب أناا يتف  عليه فيما بيةيم

 : القوى البشرية  (د 

نةة فحكثا واسذين يطل  علييم اس كان في نرن اسعمرو أو اس ركان (  15)  هم مجموع اس كان اسذين أعمارهم

وهرررلاا يتكونررون مررن مجمرروعتين أو فنتررين متميررزتين هررم اسعرراملون اقتصررا يا وغيررا . اسةشررطين اقتصررا يا

 .اسعاملين 

 :العاملون اقتصاديا  (ه 

عةه ، وهذه اسفنة هرم مرن  وهم من بين اس كان في نن اسةشاط اس ا رون على اسعمو واسااغبون فيه ويب ثون

 :ويتم تصةيفيم اسى فنتين هما ( بعاض اسعمو ) يصةفون ح ب إحصائيات اس وى اسعاملة 

هم اسذين يشاركون مشراركة فعليرة فري انتراج اس رلع واسخردمات فري الاقتصرا  اسروطةي  :المشتغلون  -1

اسذين يعملون خلال انبوع الانةا  نواا كانوا يعملون سدي اسغيا أو س  ابيم أو سدي الاناا برحجا 

أو بدون أجا وسو عملوا ناعة واحدا ، وتشمو هذه اسفنة أوسنك اسذين سدييم عمو وسكن سرم يمارنروه 

واسموفردون (  ب ربب تواجردهم فري إجرازا علرى نربيو اسمثرال ) را مرقتة خلال انبوع الإنتا  بصو

 .في  ورات تدريبية أو ميام عمو من جية عمليم 
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وهم اسرذين سردييم اساعيرة واس ردرا علرى اسعمرو ويب ثرون عةره خرلال الأنربوع  :الباحثون عن عمل  -2

في نبيو اسب ل عرن عمرو وسكرن سرم يجردوه ولا الأخيا اسمةتيي بيوم اسزيارا وقاموا بخطوات جا ا 

يةتظاوا اسبدا فري عمرو ترم اسوعرد اسجرا  بره ، وتصرةف إحصرائيات اسعمرو اسبراحثون عرن عمرو إسرى 

 .اسباحثون عن عمو لأول ماا ، واسباحثون عن عمو ونب  سيم اسعمو: فنتين هما 

 

   : غير العاملون اقتصاديا (و 

باقي اس ركان فري نرن اسعمرو اسرذين لا يزاوسرون أي نشراط ولا يب ثرون وهرلاا هم باقي اس وى اسبشاية ، أي 

 :عةه وغيا راغبون فيه ، وتشمو هذه اسمجموعة اسفنات استاسية 

 .طلبة متفرغون للدراسة -0

 ربات البيوت المتفرغات لأعمال المنزل -2

 .متقاعدون  -3

 .آخرون  -2
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 :آلية العمل الميداني   

مةط ة إااافية ت م كو مةيا مةط ة واحدا أو أكثرا مرن اسمةراط  الإ اريرة (  13) ق مـم سيبيا إسي   

اسمعتمدا في است  يم الإ اري سلبلا  ح ب عد  اسدوائا استعدا ية اسمختارا بيا وتباعردها اسجغاافري ، ويتروسى 

تةفيرذ  أحد موظفي مصل ة الاحصاا واستعدا  من ذوي اسخباا اس اب ة الإااا  علرى هرذه اسمةط رة ومتابعرة

ارم ق رـمم كرو مةط رة إاراافية إسرى مجموعرة مرن اسمةراط  الإاراافية اسثانويرة . بانام  اسعمو اسميداني بيرا 

مةط ررة إارراافية اانويررة ويترروسى اسمفررتش متابعررة اسعمررو اسميررداني سمجموعررات (  24) بلغررـم فرري مجموعيررـا 

  ومعه مجموعة مرن اسبراحثين وكرو اسعمو استي قامم بجمع اسبيانات واستي تتكون في اسغاسب من رئيس فاي

(  118)  وائرا تعدا يرة وقرد بلر  إجمراسي عرد  اسفراق (  11) مةط ة إااافية  اانوية تتكون في اسغاسرب مرن 

 .فاي اً 

 :مراحل المسح 

 :المرحلة التحضيرية : أولاً 

ف اتكرات مةم اسماحلة است  ياية سلم   مجموعة من اسعمليات اسمتداخلة اسمتكاملة استري تطلبرم 

اسمختصررين فرري مختلررف مااحررو اسعمررو لإعرردا  خطررة اسعمررو واسبانررام  اسزمةرري ستةفيررذ هررذه اسخطررة وترروفيا 

اسعةاصرا اسفةيررة اسمطلوبررة سلتةفيررذ فرري اسوقررم اسم ررد  وتوزيررع مياميررا وأمرراكن عمليررا ، وإعرردا  نظررام تجييررز 

ماتيرا وإعردا  اسمطبوعرات اسلازمرة اسبيانات اسيدوي بما في ذسك نظرامي استردقي  وأ سرة تاميرز اسبيانرات وتعلي

 .سلعمو اسميداني بما في ذسك استعليمات والإراا ات وت ديد اسميام والاختصاصات سكو اسعاملين باسم   

كمررا تررم إعرردا  برراام  استةفيررذ الإسكتاونرري وخطررة عملرره وذسررك فيمررا يتعلرر  با خررال اسبيانررات وترردقي يا 

 .وتة يتيا من الأخطاا لانتخااج اسجداول 

 :وثائق الرئيسية للمسح ال -0

تت ررمن هررذه اسواررائ  انررتمارا اسم رر  ، كتيبررات استعليمررات اسخاصررة باسمفتشررين ور نرراا اسفرراق 

، وقوائم أنماا أربراب ( الأ سة ) واسباحثين ، قواعد استدقي  اسمكتبي والإسكتاوني ، كتيبات استاميز 

اسميرررداني واسمكتبررري ونمررراذج تررردقي  الأنرررا فررري وحررردات اسعيةرررة و نمررراذج نررريا ومتابعرررة الإنجررراز 

 .اسمكتبي واسعاملين في استجييز الإسكتاوني  الانتمارات سلعاملين في استجييز

 :استمارة المسح  -أ 

- :تتكون انتمارا اسم   من الااة اق ام وهي على اسة و استاسي 

- :انتمارا الأناا اسمعيشية (  1) ق م  -1

وهرري اسواي ررة الأنانررية فرري عمليررة اسم رر  واسترري تت ررمن بيانررات تعايفيررة عررن الأنررا ، وبيانررات 

تفصرريلية عررن جميررع أفاا هررا ومررن خلاسيررا نرريتم تصررةيف الأفرراا  اسةااررطين اقتصررا يا  وغيررا 

 .  اسةااطين  اقتصا يا وتصةيف اسةااطين اقتصا يا إسى مشتغلين وغيا مشتغلين
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 : لين  انتمارا اسمشتغ(  2) ق م  -2

تتعلرر  هررذه اسواي ررة بكررو اسخصررائص الاقتصررا ية سلةشرراط اس رراسي سكررو فررا   والأنشررطة اسثانويررة 

 . الأخاى إن وجدت وهي ت توفي سكو الأفاا  اسذين تم تصةيفيم في انتمارا الأناا كمشتغلين 

 : انتمارا اسباحثون عن عمو(  3) ق م  -3

في انتمارا الأناا اسمعيشية على أنيم براحثون عرن تتعل  هذه اسواي ة بالأفاا  اسذين تم تصةيفيم 

عمو واسخصائص الاقتصا ية لآخا نشاط قام بره اسباحرل عرن عمرو  سمرن نرب  سره اسعمرو  ومردا 

 .اسب ل عن اسعمو 

 :كيفية استيفاء الاستمارة وترميز البيانات  -ب 

تعرراريف واسمصررطل ات انررتكمالاً سلخطرروات استرري يتطلبيررا اسعمررو اسميررداني ف ررد أعررد كتيررب يت ررمن اس     

كمرا ترم تصرميم انرتمارا اسم ر  . وكرذسك انرتيفاا أنرنلة اسبيانرات اسخاصرة برالأفاا  . اسم تخدمة فري اسم ر  

باسشكو اسذي ي يو عملية استاميز ب يل تم تاميز جزا مةيا ميدانياً ، وحد ت اس  ول استري تتطلرب تاميرزاً 

يمررا يتعلرر  باسةشرراط الاقتصررا ي واسميررن واستخصصررات خاصررة ف. مكتبيرراً وأعررد  سيررـو استاميررز اسخررـا  بيررا 

 .اسعلمية 

 :البرنامج التدريبي للعاملين  -2

بعد الانتياا من تصميم انتمارا اسم   وو ع استعليمات اسمتعل ة باسمفاهيم واستصانيف اسم تخدمة 

م ر  قبرو وكيفية انتكمال اسبيانـات ، تم و ع خطة تدريب اسكوا ر اسميدانيرة وب يرة اسعراملين فري اس

كمررا تررم ع ررد  ورا تدريبيررة مررن قبررو إ ارا اسم رر  فرري . اسبرردا فرري تةفيررذ جمررع اسبيانررات مررن اسميرردان 

مصررل ة الاحصرراا واستعرردا  فرري طرراابلس اررملم أهرردا  اسم رر  وأنررلوب جمررع اسبيانررات ، وكيفيررة 

نرام  كمرا ت رمن اسبا. استعامو مع الأنا واستغلب على اسصعوبات استي قد تواجه جرامعي اسبيانرات 

ااحا مفصلا سمدخلات الانتمارا واسمفاهيم اسم رتخدمة فييرا واستعليمرات اسمتعل رـة بجمرع اسبيانرـات 

كررذسك تررم ترردريبيم علررى الأنرراسيب الإارراافية وعلررى تةظرريم اسعمررو وت ديررد . وتدقي ررـيا فرري اسميرردان 

وحجرم اسعمرو  اسم نوسيات اسمةاطة بكو مةيم ، وعلى أنرلوب اسعيةرة وتةظيميرا ومواقعيرا اسجغاافيرة

فرري مختلررف اسمةرراط  بليبيررا ، بالإ ررافة إسررى اررالأ إطررار قرروائم الأنررا فرري سيبيررا وكيفيررة انررتخدامه 

 .سلوصول إسى الأنا اسواقعة في عيةة اسم   

وأجايم عدا تطبي ات عملية مكتبية وميدانية على كيفيرة انرتيفاا الانرتمارا سلتغلرب علرى الأخطراا 

حيل انتغاق اسبانام  استدريبي سلعراملين . ستفا ييا أاةاا عملية جمع اسبيانات اسفعلية استي قد تواجه اسباحثين 

 .مدا عشاا أيام 

وتم تدريب اسعاملين في عمليات استجييز اسمكتبي سلبيانات تدريبا إ افيا على قواعد استدقي  وكيفيرة 

كمررا قررام اسمتخصصررـون فرري . اكتشررا  الأخطرراا ، وتررم ترردريب اسمامررزين علررى قواعررد استاميررز وأنرراسيبه 

 .استجيـيز الإسكتاوني بتدريب مدخلي اسبيانـات واسمدق ين على عمليـة إ خال اسبيانات ومااجعتيا 
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 : مرحلة جمع البيانات: ثانياً 

 :تنظيم العمل الميداني  -0

، حيرل تمرم زيرارا م  27/11/2112م اسري  16/11/2112: تم اسبدا في تجميرع اسبيانرات  بتراري  

تمشرياً مرع الأهردا  اسمتوخراا مرن اسم ر  ومرع . اسواقعة في عيةة اسم   وجمع اسبيانات مةيا الأنا 

طبيعة اسبيانات اسائي رية اسمطلروب جمعيرا ، ف رد ترم و رع اسخطرط اسلازمرة سلانتيراا مرن تةفيرذ هرذه 

كمرا ترم تةظريم اسعمرو اسميرداني بشركو ي رمن اس ريطاا واسدقرة وات راق . اسماحلة خلال فتاا قصياا

 .سعمليات سل صول على أف و اسةتائ  ا

 :أسلوب جمع البيانات  -2

أعتمد في عمليات م   استشغيو نظام فاق اسعمو ستجميع اسبيانات من الأنا ، حيل يتكون  اسفاي  

يترروسى .  وائررا تعدا يررة (  6-4) برراحثين ورئرريس فايرر  ، ب يررل يغطرري اسفايرر  عررد  (  4-3) مررن 

يرتم مااجعتيرا ميردانياً مرن قبرو رئريس اسفاير  وعةرد الانتيراا مررن اسبراحثون انرتيفاا بيانرات الأنرا و

اسعمررو اسيررومي ت ررلم الانررتمارات سلمفررتش سي رروم بررالاطلاع علييررا ولاكتشررا  الأخطرراا واستةاق ررات 

وتص ي يا فور انتلاميا مرن اسبراحثين ، كمرا ي روم اسمفرتش بشركو م رتما بمتابعرة اسفراق اسميدانيرة 

 .وتذسيو اسصعاب في اسميدان 

 :التدقيق الميداني  -3

من أهرم الأعمرال اسميدانيرة سرائيس اسفاير  واسمفرتش مااجعرة الانرتمارات اسم رتكملة وتدقي يرـا فري 

اسميـدان أولاً بحول واستحكد من اكتمال اسبيانات اسم توفاا ، وان جميرـع الأنرـا اسمخترارا فري اسعة رو  

بعررد ذسررك يررتم ت ررليميا إسررى . اسزيررـارا قررد تمررم زيارتيررا وتوجررد سيررا انتمررـارات تظيررا فييررـا نتيجررـة 

اسمشررا  تمييررداً ستجميعررـيا مررن مختلررف اسمفتشررين استررابعين لاارراافه وإرنرراسيا إسررى م ررا مصررل ة 

 .الاحصاا واستعدا  

كما ي رـوم رئريس اسفايرـ  باعردا  كشروفات الإنتراج اسيرومي والأنربوعي ومااجعتيرا مرع اسمفرتش ست يريم       

مااجعة الأنا اسمتغيبة عن مكان أقامتيا اسمعتا ا أاةراا اسزيرارا الأوسرى سلباحرل اسعمو اسيومي والأنبوعي و

 .وت ديد حجـم الأنا استي غيات مكان إقامتيا لإعلام إ ارا اسم   باسفاقد في اسعيةة 

 مرحلة تجهيز البيانات:  ثالثاً 

بعد الانتياا من اسعمو اسميداني أعد نظام ستبويب الانتمارات وتخزيةيا ب يل ي ريو استعامرو معيرا 

خرا  بتصرةيف الانرتمارات يتماارى ( أراريف ) في عمليات اسمااجعة واستاميز والإ خال ، سذا تم و ع 

. أقصرا وقرم ممكرن مع طبيعـة اسعمليات اسلاح ة ومع طبيعة اسم   وتةظيمه سكي ي يو استعامو معيا وفي 

ب يل يكون بالإمكان انتخااج وإعا ا الانتمـارات خلال وقم قيـاني قبو وبعرـد إجرااا عمليرات استجييرز 

إ افة إسرى ذسرك ، ترم تةظريم نجرـو خرا  يبرين تطرـور نرـيا اسعمليرات اسمختلفرة فري كرو مةط رة . اسمطلوبة 

ن تردقي  وو رع  سيرو وإ خرال اسبيانرات عمو يمكن من متابعة نيا اسخطط وت دم مختلف مااحو استجييز م

 . إسى اس انب الإسكتاوني وإعا تيا 
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 ( :الترميز ) التجهيز المكتبي  -0

ـم تشكيـو مجموعـة متخصصـة من أف ـو اسمااجعـين واسمامزين وت ـم إااا  إ ارا اسم رـ  ت

أ نرى حرد ممكرن سل يـام بمااجعة نيائية سلانتمارات اسمدق رة واسمامرزا بغيرة ت ليرو حجرم اسخطرح إسرى 

قبررو اسمباارراا بعمليررات استجييررز الإسكتاونرري سلبيانررـات وذسررك مررن خررلال  سيررو تصررةيف الأنشررطة 

وانتةـا اً إسى حجـم اسعمو اسمةجز في كو ماحلة من مااحرو . الاقتصا ية واسمين واس اسة استعليمية 

بانتمـاار وذسك بيرد   استجيـيز اسمكتبي اس اب ة اسذكا ، كانم تتم عملية إعا ا تاتيب اسمجموعات

 اس فاظ على وجو  توازن في ان ياب اسعمـو 

بررين هررذه اسمااحررـو ، بمعةررى  خررا ف ررـد كانررم عمليررـات ( الانررتمارات اسمةجررزا فرري كررو ماحلررة ) 

استررردقي  واستاميرررز اسمكتبررري ترررتم بصرررورا متداخرررـلة مرررع بع رررـيا اسررربع  س رررمان تزويرررد ماحلرررة 

 . استجييزالآسي بالانتمارات أولاً بحول 

 :التجهيز الإلكتروني  -2

ات إ خال اسبيانات ت مّن بشركو تل رائي معاسجرة اسبيانرات تم تصميم مةظومة إسكتاونية خاصة بعملي

كمررا أاررا  علررى عمليررة الإ خررال مجموعررة مررن أف ررو اسمرردخلين وتررم . وتوزيعيررا بشرركو صرر ي  

 . انتخدام الأجيزا اسمتاحة بحعلى كفااا ممكةة ست ايع عملية الإ خال 

 :تبويب النتائج ونشرها  -3

كتبري والإسكتاونري تمرم اسمبااراا بانرتخااج اسجرداول بعد الانتياا مرن جميرع عمليرات استجييرز اسم

س رد ترم تردقي  اسجرداول ب يرل . CSPro بانتخدام حزم اسباام  اس ديثة اسمتوافاا واسمعاوفرة بانرم 

مما يتطلب إجااا استدقي  اسشكلي . تكون ص ي ة وخاسية من الأخطاا من حيل اسشكو واسم مون

م تخدمة في كو جدول وتاجمتيا، بالإ رافة إسرى تردقي  واسصياغة اسص ي ة سلعةاوين واسمفاهيم اس

 . الأرقام اسوار ا فيه ح ب تفصيلاتيا وات اقيا  اخو اسجدول اسواحد ومع اسجداول
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تم إجرااا ت ردياات   2112اسمرااات استي اظياتيا نتائ  م   استشغيو واسبطاسة سعام اعتما ا على 

سمجمرروع اس رركان واس رركان فرري نررن اسعمررو مررن حيررل اسعررد  واسخصررائص اسديموغاافيررة والاجتماعيررة واسترري 

 :كانم كالآتي

 كان ــــالس:  أولا    

بمعدل نمرو نرةوى ماكرب يصرو إسري ف ن مة  وتطور سا(  5878.1) بل  مجموع اس كان اسليبيين 

اسباس  (   2116  -  1005) وهو اقو قليلا من معدل نمو اسفتاا (  2112 - 2116) خلال اسفتاا %  1.75

ة ــررـأسررف ن ررمة وبة ب(  3126.8) ور ـررـأمررا مررن حيررل استوزيررع ح ررب اسجررةس  ف ررد بلرر  عررد  اسذك%  1.78

ومرن ارم %  48.5أسرف ن رمة وبة ربة (  2851.3 )من مجموع اس كان في حين بل  عد  الانراث %  51.5

 . 116.2ف د بلغن ن بة اسجةس سل كان اسليبيين إسى  

 :التوزيع العمري للسكان  -0

مانرية ، أن اسفنرات اسعمايرة اسصرغياا لا زاسرم ختو   بيانات توزيع اس كان ح رب فنرات اس رن اس

اسة ربية تتةراقص مرع ارتفراع اسعمرا بانرتثةاا تمثو الأعلى من حيل اسعد  والأهمية اسة بية وأن هذه الأهميرة 

وكانم أعلى من ن ربة اسفنرة اسعمايرة %  0.5حيل نجلم ن بة (  نةة  24 - 21) فنة عماية واحدا وهي 

كمررا يو ررع  هررذا %.   0.3واسترري نررجلم أهميررة ن رربية تصررو إسررى ( نررةة  10 - 15) استرري ت ررب يا وهرري 

ة ـرـا اسفنـــرـيليي%   12.6نجلم الأعلى أهمية ن بة تصرو إسرى ( نةوات  4 - 1) استوزيع ان اسفنة اسعماية 

%   0.4بة بة تصو إسى ( نةة  14 - 11) ام اسفنة استي يلييا مباااا %   11.0وبة بة ( نةوات  0 - 5) 

ة كبرار اس رن ـرـان وفنـرـوع اس كــمن مجم%  32.0تمثو (  نةة  14 - 1) ،  وبذسك تكون فنة صغار اس ن 

 %   63.1( نةة  64 - 15) وفنة اسعما %   4.1( كثا نةة فح 65) 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ثانيالفصل ال

 ملخص لأهم النتائج

 خصائص السكان وأفراد القوى البشرية
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 م 2102التوزيع العددي والنسبي  للسكان حسب فئات السن والجنس لسنة  ( 2) جدول 
 

 فئات السن
 التوزيع النسبي التوزيع العددي

 المجموع إناث ذكور المجموع إناث ذكور

4-0 391.4 351.2 742.5 12.9 12.3 12.6 

9-5 320.7 318.9 639.6 10.6 11.2 10.9 

14-10 288.7 265.4 554.1 9.5 9.3 9.4 

19-15 283.7 263.3 547.0 9.4 9.2 9.3 

24-20 294.4 263.5 557.9 9.7 9.2 9.5 

29-25 267.3 242.0 509.3 8.8 8.5 8.7 

34-30 247.3 253.9 501.2 8.2 8.9 8.5 

39-35 214.0 226.9 440.9 7.1 8.0 7.5 

44-40 186.1 193.8 379.9 6.1 6.8 6.5 

49-45 140.7 145.1 285.8 4.6 5.1 4.9 

54-50 116.3 105.4 221.7 3.8 3.7 3.8 

59-55 71.4 65.2 136.6 2.4 2.3 2.3 

64-60 61.2 59.7 120.9 2.0 2.1 2.1 

69-65 43.8 34.0 77.8 1.4 1.2 1.3 

74-70 42.1 27.4 69.5 1.4 1.0 1.2 

79-75 29.1 20.0 49.1 1.0 0.7 0.8 

84-80 17.6 8.8 26.3 0.6 0.3 0.4 

89-85 8.3 4.7 13.1 0.3 0.2 0.2 

94-90 2.4 1.1 3.4 0.1 0.0 0.1 

95+ 0.4 1.1 1.5 0.0 0.0 0.0 

مجموعال  3,026.8 2,851.3 5,878.1 100.0 100.0 100.0 
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  : التوزيع المكاني للسكان  - 2

لا  ـم الإ اري سلبرــرـع ح رب است  يــاييا هي استوزيـــان عدا معـــاني سل كــاستوزيع اسمكن ـــيت م

ااات ـرـدا فري الاحصــرـسلتعايفرات اسمعتم اً ــرـواستوزيرع ح رب نمرط اس يراا الاجتماعيرة وف ( وهو اسمةاط  ) 

 ( .ح ا وريف ) ة  ــاسوطةي

 :  استوزيع ح ب اسمةاط   (أ 

أن الأهميررة اسة رربية  2116اسمةرراط  وفرر  است  رريم الإ اري اسمعتمررد سلرربلا  عررام يو رر  توزيررع اس رركان علررى 

سلمةاط  تكا  تكون هي ذاتيا في ع د اسثمانيةات مرن اس ران اسما ري مرع ت رول ب ريط فري مةط تري اسجفرارا 

 . رنة باس اب  مع انخفاض في مةط ة طاابلساونات  حيل ارتفعم أهميتيما م 
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 م 2102 لسنةالتوزيع العددي والنسبي للسكان حسب المناطق والجنس (  3) جدول 
 (العدد بالألف نسمة )                                                                                             

 المنطقة
 التوزيع النسبي التوزيع العددي

 المجموع إناث ذكور المجموع إناث ذكور

 2.8 2.8 2.9 167.3 78.9 88.4 طبرق

 2.9 3.0 2.9 172.8 84.4 88.4 درنه

 3.6 3.8 3.5 214.2 108.5 105.7 الجبل الاخضر

 3.3 3.3 3.4 195.1 93.5 101.5 المرج

 11.8 11.6 11.9 691.7 331.2 360.5 بنغازى

 3.1 3.1 3.1 183.2 88.7 94.5 الواحات

 0.8 0.8 0.8 47.5 23.4 24.1 الكفرة

 2.5 2.6 2.4 146.3 73.0 73.3 سرت

 0.9 0.9 0.9 52.1 25.0 27.1 الجفرة

 9.7 9.7 9.6 568.9 277.3 291.6 مصراته

 7.6 7.6 7.6 456.1 227.5 228.6 المرقب

 19.3 19.3 19.3 1,108.5 525.3 583.2 طرابلس

 8.0 8.0 8.0 459.4 218.6 240.8 الجفارة

 5.0 5.0 5.0 301.1 148.6 152.5 الزاوية

 4.9 4.9 4.9 299.8 150.5 149.4 النقاط الخمس

 5.6 5.6 5.6 321.4 152.6 168.8 الجبل الغربي

 1.6 1.6 1.6 96.8 49.3 47.6 نالوت

 2.3 2.3 2.3 132.4 65.7 66.7 سبها

 1.4 1.4 1.4 81.7 39.9 41.8 وادى الشاطئ

 1.4 1.4 1.4 80.7 39.2 41.5 مرزق

 1.3 1.3 1.3 77.5 38.4 39.1 وادى الحياة

 0.4 0.4 0.4 23.7 11.8 11.9 غات

 100.0 100.0 100.0 5,878.1 2,851.3 3,026.8 ليبيا
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ان اسث ررو اس رركاني لا زال متاكررزا فرري اس رراحو اسشررماسي اسغابرري (  3) ويلاحررم مررن بيانررات اسجرردول رقررم 

 :باسدرجة الأوسى ام اس احو اسشماسي اسشاقي في اسدرجة اسثانية 

 

 

 مقارنة التحول في الأهمية النسبية  للسكان حسب المناطق(  2) جدول 

 

0.0 
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10.0 

15.0 

20.0 

25.0 

 م 2012لسنة التوزيع النسبي للسكان حسب المناطق (  2)  شكل

 

 
 
 المناطق

 2012 2006 المنطقة

 2.8 2.8 طبرق

 2.9 2.9 درنه

 3.6 3.6 الجبل الاخضر

 3.3 3.3 المرج

 11.8 11.7 بنغازى

 3.1 3.1 الواحات

 0.8 0.8 الكفرة

 2.5 2.5 سرت

 0.9 0.9 الجفرة

 9.7 9.7 مصراته

 7.6 7.7 المرقب

 19.3 18.8 طرابلس
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اعرلاه براستوزيع اسة ربي سةترائ  استعردا  (  4) ومن خلال م ارنة استوزيرع اسة ربي اسمو ر  فري اسجردول رقرم 

نلاحم ان مةاط  ااق اسبلا  من طباق إسى مصااته بانتثةاا مةط رة بةغرازي قرد  2116اسعام سل كان سعام 

، ومن ام فان استغيرا ت  ر  وكذسك اس ال مةاط  اسجةوب   2116حافظم على أهميتيا اسة بية كما هي عام 

      فرري غاسبيترره فرري ونررط اس رراحو اسغابرري سلرربلا  ومةرراط  جبررو نفونرره وذسررك كمررا تو رر يا بيانررات اسجرردول 

 .(  4) رقم 

 :استوزيع ح ب استجمعات اس كانية  (ب 

وهرذا يعرزي   2116سم ي دث تغيا كبيا في ن ب است  ا عمرا كران عليره اسو رع فري تعردا  عرام 

دو  اسذي حصو في استوزيع اسة بي سل كان ح ب اسمةاط   برين نترائ  استعردا  اسعرام اس راب  اسى استغيا اسم 

يو  ان توزيع اس كان (  3) واسشكو رقم (  5)واسجدول رقم  . 2112ونتائ  م   استشغيو واسبطاسة سعام 

 .   2112ح ب استجمعات اس كانية سعتم 

 م 2102 سنةالليبيين حسب  التجمعات السكانية والجنس  لالتوزيع العددي والنسبي للسكان (  5) جدول 
 (الأعداد بالألف )                                                                                                                         

 الجنس
 التوزيع النسبي التوزيع العددي

 المجموع ريف حضر المجموع ريف حضر

 100.0 14.8 85.2 3,026.8 448.5 2,578.4 ذكور

 100.0 15.0 85.0 2,851.3 428.5 2,422.8 إناث

 100.0 14.9 85.1 5,878.1 876.9 5,001.2 المجموع

 2012 2006 المنطقة

 8.0 8.0 الجفارة

 5.0 5.1 الزاوية

 4.9 5.1 النقاط الخمس

 5.6 5.5 الجبل الغربي

 1.6 1.7 نالوت

 2.3 2.3 سبها

 1.4 1.4 وادى الشاطئ

 1.4 1.4 مرزق

 1.3 1.3 وادى الحياة

 0.4 0.4 غات

 100.0 100.0 ليبيا
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 : الكثافة السكانية  - 3

 

اسوقرم  تمثو اسكثافة اس كانية ظاهاا تشتم عاسية جدا في توزيع اس كان على استااب اسوطةي ، ففري

اررخص سكررو كيلررومتا مابررع ، وبرراساغم مررن  3.5اسررذي تصررو فيرره اسكثافررة اس رركانية علررى اسم ررتوى اسرروطةي 

انخفاض هذا اسمعدل م ارنرة باسبلردان اسمجراورا ، إلا أنره يخفري ورااه تبايةرات اانرعة جردا  ممرا يشريا اسرى 

اخص سلكيلرومتا مابرع  1.1بين وجو  مةاط  ابه خاسية من اس كان  اخو اسبلا  حيل يتااولأ هذه اسكثافة 

اخص سلكيلومتا مابع في مةط ة طاابلس كحعلى معدل  وهرذا  1327.4في مةط ة اسكفاا كح نى معدل و  

  .ماا بين أ نى وأعلى معدل 13274يعةى أن استباين يصو إسى 

ل اسكبيرا ان هذه اسم تويات من استباين بين معدلات اسكثافة علرى م رتوى اسمةراط  يعكرس حاسرة مرن الاخرتلا

واسرذي يبرين (  4) في توزيع اس كان على استااب اسوطةي وفيما بين اسمةاط   وهذا ما يو  ه اسشركو رقرم 

ان استاكيز اس كاني في سيبيا م صور جغاافيا في م احة ب يطة جدا علرى اس راحو اسشرماسي اسغابري سلربلا  

اسمةط رة ه كرم فري اقصرى حالاتره وهرذ 71وبعمر  فري اسرداخو لا يتعردى   اسة اط اسخمسيمتد من اسخمس اسى 

من اس ركان وان هةرا  مةراط  أخراى تكرا  %  44.7ف ط من م احة سيبيا  في حين انيا ت م %  1.4تمثو 

 تكون ابه خاسية وجميعيا ي ع في جةوب اسبلا 

85% 

05% 

 م 2012توزيع السكان حسب التجمع السكاني لسنة ( 3) الشكل 

 حضر

 ريف
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 أفراد القوى البشرية :  ثانياا    

وف ا سما هو م رتخدم فري  (  فحكثانةة  15) تمثو اس وى اسبشاية مجموع اس كان اسباسغين من اسعما   

نظررام الاحصررااات اسوطةيررة وفرري اسكثيررا مررن الاحصررااات اسدوسيررة ، وهررذه اسفنررة اسعمايررة مررن اس رركان يطلرر  

 .علييم اس كان اسةشطين اقتصا يا أو اس كان في نن اسعمو

 :لات النشاط حجم القوى البشرية ومعد

نررةة  15) ممررن هررم فرري اسفنررة اسعمايررة ( اس رركان اسةشررطين اقتصررا يا ) بلرر  مجمرروع اس رروى اسبشرراية 

مررن %  67.1أسررف ن ررمة وبة رربة (  304191)  2112ح ررب نتررائ  م رر  استشررغيو واسبطاسررة سعررام (  فررحكثا 

اس ركان فري نرن  من مجموع%  51.4اسف ن مة ذكور وبة بة (  2126.1) مجموع اس كان موزعين بين 

 % . 48.6أسف ن مة وبة بة (  1015.8) اسعمو في حين بل  عد  الإناث 

هذا ومن اسمعلوم ان اس وى اسبشاية تتروزع  بشركو عرام إسرى فنترين رئي ريتين همرا اسعراملين اقتصرا يا وغيرا 

 .اسعاملين اقتصا يا 

 :   العاملون اقتصادياً  -0

%  47.8اسرف ن رمة  (  1882.4( ) و عراض اسعمرو وهو ما يمث) بل  مجموع اسعاملين اقتصا يا 

من اسمجموع اسكلي سل وى اسبشاية  وهي ما ت مى بة بة اسمشاركة بين اس كان في نن اسعمو ، ويلاحرم أن 

أمرا مرن حيرل %.  41.7واستري بلغرم   2111هذه اسة بة قد ارتفعم قلريلا م ارنرة بمرا كانرم عليره فري عرام 

مرن مجمروع %  65.6أسرف ن رمة  وبة ربة  (  1.235.5) وع  اسرذكور استوزيع ح ب اسجةس ف رد بلر  مجمر

1.1 

111.1 

211.1 

311.1 

411.1 

511.1 

611.1 

711.1 

811.1 

011.1 

1111.1 
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1411.1 
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 المناطـــق

 ( 2كم/ شخص ) م  2012الكثافة السكانية حسب المناطق لسنة ( 4) شكل 
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، وفيمرا يخرص ن ربة %  34.4أسرف ن رمة وبة ربة (  646.0) اسعاملين اقتصا يا  في حين بل  عرد  الإنراث 

، ويلاحررم أن ن رربة اسمشرراركة %  33.3وسلإنرراث %   61.8اسمشرراركة ح ررب اسجررةس ف ررد بلغررم سلررذكور 

.  سة اا في نن اسعمو مما يعكس تدني عاض اسعمو من اسة اا م ارنرة باساجرالسلإناث  هي في حدو  الل ا

 :يتكون من فنتين متميزتين هما ( عاض اسعمو ) ومن جانب اخا فان اسعاملون اقتصا يا أو 

  واسذين ي ومون بشكو فعلى بانتاج اس لع  الة من مجموع اسعاملين اقتصا يــهم اسفنة اسعام: المشتغلون

      و ــفات اسعمـــ  علييم قي تصةيــةي واسذين يطلــوت ديم اسخدمات في الاقتصا  اسوط

مليون وخم ة منة وأربعة (  1.524) ل  مجموع عد  اسم تخدمين وقد ب( اسم تخدمون ) 

و وهذه من مجموع عاض اسعم%  81.1وعشاون أسف م تخدم وبة بة تصو إسى 

اسة بة تعكس م توى استوظيف سل وى اسعاملة  أو معدل استوظيف س وا اسعمو ، أي ن بة 

اسمشتغلين من مجموع اسعاملين اقتصا يا ، أما من حيل استوزيع ح ب اسجةس ، ف د يل  

من مجموع اسمشتغلين %  68.2أسف مشتغو وبة بة (   1.130) اسذكور  ينعد  اسمشتغل

أما من حيل معدلات %.  31.8أسف مشتغلة وبة بة  (   485.0) وبل  عد  الإناث 

 74.0وسدي الإناث %  84.1ي اسذكور ذاستوظيف ح ب اسجةس ف د بل  معدل استوظيف س

، تو   هذه اسة ب أن مشاركة اسماأا في مجموع الانتخدام لا زاسم  عيفة  كما أن % 

يعكس حاسة ن ص استوظيف الأخاى متدنية م ارنة باسذكور مما  يمعدلات توظيفيا ه

 (.سلموار  اسبشاية اسمتاحة 

  من %  10.1اخص بة بة تصو اسى (  358.3) بل  عد  اسباحثين عن عمو   :الباحثون عن عمل

اسعاملون اقتصا يا وهذه اسة بة تمثو معدل اسبطاسة في صفو  ) مجموع عاض اسعمو 

أسف باحل وبة بة (  106.2) قوا اسعمو ، ويبل  عد  اسباحثين عن عمو من اسذكور 

أسف اماأا (  162.1) الاناث  من مجموع اسباحثين عن عمو في حين بل  عد %  54.8

معدلات اسبطاسة  بلغمأما من حيل معدلات اسبطاسة ح ب اسجةس ف د %  45.2وبة بة 

 %. 25والإناث  %   15.8سدي اسذكور 

 : هذا وتجدر الإاارا إسى ان اسباحثين على عمو يصةفون إسى مجموعتين هما

 . اسباحثون عن عمو ونب  سيم اسعمو (أ 

 .لأول ماااسباحثون على عمو  (ب 

  تو   بيانات اس اسة استعليمية سلعاملين اقتصرا يا تعكرس م رتوى  :العاملون اقتصاديا والحالة التعليمية

%   2.2ومرن ي راأ ويكترب %   1.6جدا من اسةاحية اسكمية  فالأمية عةد أ نرى م رتوسى سيرا 

اسثرانوى وحاملي مرهلات ما فوق %  35.7في حين ان حاملي اسمرهو اسثانوي وما يعا سه 

، ويمكن اس ول ان حاملي اسمرهلات من اسشيا ا الابتدائية فما فروق تصرو ن ربتيم  35.8%

 .من مجموع اسعاملين اقتصا يا%  06اكثا من 
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 م 2102 سنةالعددي والنسبي للعاملين اقتصاديا حسب الحالة التعليمية والجنس ل التوزيع(  0) جدول 
 (الأعداد بالألف )                                                                                                                           

 المستوى التعليمي
 التوزيع النسبي التوزيع العددي

 المجموع إناث ذكور المجموع إناث ذكور

 1.62 1.80 1.53 30.5 11.7 18.9 أمي

 2.23 1.37 2.69 42.0 8.8 33.2 يقرأ ويكتب

 8.98 3.65 11.77 169.0 23.6 145.4 ائيةدالابت

 15.59 6.79 20.19 293.4 43.9 249.5 الاعدادية وما يعادلها

 35.74 35.74 35.74 672.8 231.2 441.6 الثانوية وما يعادلها

 11.02 14.54 9.18 207.4 94.0 113.4 فوق الثانوي ودون الجامعة

 24.82 36.12 18.91 467.3 233.7 233.6 الجامعية فما فوق

 100.00 100.00 100.00 1,882.4 646.9 1,235.5 المجموع الكلي

 

 

1.53 
2.69 

11.77 

20.19 

35.74 

9.18 

18.91 

1.8 1.37 
3.65 

6.79 

35.74 

14.54 

36.12 

الاعدادية وما  الأبتذائية يقرأ ويكتب أمي

 يعادلها

فوق الثانوي ودون  الثانوية وما يعادلها

 الجامعة

 الجامعية فما فوق

 م 2102 سنةالتوزيع النسبي للعاملين اقتصاديا حسب الحالة التعليمية والجنس ل(  5) الشكل 

 إناث ذكور
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ان الأهمية اسة بية سل اصلين علرى اسشريا ا اسثانويرة ومرا يعا سيرا مت راوية برين (  5) يلاحم من اسشكو رقم 

والإنراث علرى حرد نرواا  فري حرين أن هرذه اسة ربة تاتفرع سردي الإنراث م ارنرة اسعاملين اقتصا يا من اسذكور 

 .باساجال في اسم تويات استي فوق اسثانوي و ون اسجامعي وكذسك اس ال في اسم توي اسجامعي

 

  عرراض ) ا ـررـيو رر  توزيررع اسعرراملين اقتصا ي :العاااملون اقتصاااديا ومعاادلات النشاااط حسااب المناااطق

م توى استباين في الامكان اسبشاي برين اسمةراط  وم رتوى الانرتغلال الامثرو سمرا ( اسعمو 

هو متالأ من موار  بشاية م لية من خلال توفيا اسونائو اسلازمرة سزيرا ا اسمعراوض مرن 

وبمررا يررر ي اسررى رفررع معرردلات اسةشرراط س رروا اسعمررو اسم ليررة اسررى .اس رركان فرري نررن اسعمررو

اسةشاط الاقتصا ي أو الإنيام في قروا  إن معدلات .اقتصا يا واجتماعيا  اسمعدلات اسم بوسة

اسعوامرو اسديموغاافيرة والاجتماعيرة  اسعمو مرن اسمراراات اسيامرة واستري سترحاا باسعديرد مرن

اسمشراركين فري قروا اسعمرو يتمثرو  اس ركان والاقتصا ية كما أن هةا  عاملان ي رد ان ن ربة

استري تعك ريا معردلات اسةشراط سفنرات  اسعامو الأول في اساغبة في اسمشاركة في قروا اسعمرو

  مجموعررة اسعوامررو اسديموغاافيررة و يتمثررو اسعامررو اسثرراني فرري.عمايررة ونوعيررة مختلفررة 

 .اخصوبة واسوفيات واسيجااس وخاصة استاكيب اسعماي واسةوعي اسذي ت د ه كو من

 

 م 2102 سنةحسب المناطق والجنس ل  لعاملين اقتصاديا ومعدلات النشاطا( أ – 7) جدول 
 (الأعداد  بالألف )                                                                                                    

 المناطق
 النشاطمعدلات  التوزيع العددي

 المجموع إناث ذكور المجموع إناث ذكور

 51.3 36.0 65.6 56.4 19.1 37.3 طبرق

 52.9 45.1 60.2 57.6 23.8 33.8 درنه

 49.7 43.2 56.0 68.2 29.3 39.0 الجبل الاخضر

 58.0 44.7 71.6 69.5 26.9 42.7 المرج

 41.4 23.9 57.5 196.0 54.3 141.6 بنغازى

 46.0 28.5 63.1 56.0 17.1 38.9 الواحات

 42.2 33.7 50.3 14.5 5.7 8.9 الكفرة

 37.9 21.5 54.4 37.2 10.7 26.6 سرت

 58.4 53.2 63.3 21.1 9.3 11.8 الجفرة

 38.8 15.9 60.5 140.8 27.9 112.9 مصراته

 43.5 23.1 63.7 132.3 35.1 97.2 المرقب

 44.1 28.2 58.3 347.9 105.5 242.4 طرابلس

http://www.arabgeographers.net/vb/forumdisplay.php?f=26
http://www.arabgeographers.net/vb/forumdisplay.php?f=26
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 المناطق
 معدلات النشاط التوزيع العددي

 المجموع إناث ذكور المجموع إناث ذكور

 52.8 43.1 62.1 161.9 64.3 97.6 الجفارة

 55.2 45.3 64.6 108.4 43.7 64.7 الزاوية

 58.6 51.7 65.4 114.6 50.0 64.6 النقاط الخمس

 54.2 42.5 64.9 116.7 43.7 73.0 الجبل الغربي

 60.5 51.9 69.6 37.8 16.6 21.3 نالوت

 44.2 35.1 53.6 39.9 16.0 23.9 سبها

 58.1 57.8 58.4 31.9 15.7 16.2 وادى الشاطئ

 59.3 54.9 63.5 31.2 14.0 17.3 مرزق

 60.0 54.3 65.2 32.8 14.2 18.6 وادى الحياة

 57.3 50.1 64.3 9.4 4.2 5.3 غات

 27.7 33.3 61.8 1,882.4 020.9 1,235.5 ليبيا

 

 

 

 المساهمة في النشاط الاقتصادي معدلات (  ب -7) جدول 

 لمعدلاتا المناطق

 60.5 نالوت

 60.0 وادى الحياة

 59.3 مرزق

 58.6 النقاط الخمس

 58.4 الجفرة

 58.1 وادى الشاطئ

 58.0 المرج

 57.3 غات

 55.2 الزاوية

 54.2 الجبل الغربي

 52.9 درنه
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 لمعدلاتا المناطق

 52.8 الجفارة

 51.3 طبرق

 49.7 الجبل الاخضر

 46.0 الواحات

 44.2 سبها

 44.1 طرابلس

 43.5 المرقب

 42.2 الكفرة

 41.4 بنغازى

 38.8 مصراته

 37.9 سرت

 47.8 ليبيا

 

  

(  اس رركان فرري نررن اسعمررو/ اسعرراملين اقتصررا يا ) ان معرردلات اسةشرراط (   7) يتبررين مررن بيانررات اسجرردول رقررم 

كررحعلى %  61.5كررح نى معردل سمةط رة نرات و %   37.0متبايةرة فيمرا برين اسمةرراط   حيرل تااوحرم برين 

معدل سمةط ة ناسوت  وهذا يشيا إسى  عف في اس درات فيما بين اسمةراط  واسرذي يرةعكس نرلبا علرى كفرااا 

س كان في نرن اسعمرو ا ارا اسموار  اسبشاية وقصور في امتلا  اسونائو اسم فزا سزيا ا عاض اسعمو من ا

كما تو   تلك اسبيانات أي ا  رعف م رتوى معردلات اسةشراط علرى اسم رتوى اسروطةي  .فحكثا( نةة  15) 

اي أن اكثا مرن نصرف اس ركان فري نرن اسعمرو هرم خرارج قروا اسعمرو ويصرو هرذا   % 48  واستي سم تتعدى

 .ف ط%  33.3في حين يصو عةد اسة اا %  61.8ذكور عةد اساسمعدل 

ط ررة نرراسوت ، وان سمة%  61.5أن أعلررى معرردل نشرراط بلرر  (   7) مررن بيانررات اسجرردول رقررم  يلاحررم

مررن استبرراين فرري معرردلات  اونررعسمةط ررة نررات مررا يعكررس م ررتوى %  37.0اسررى  وصرروا نرري معرردل نشرراط 

اسةشاط سل كان في نن اسعمو بين اسمةاط  وهذا يعكس بدوره تباين فري اس ردرا والإمكانيرات واسونرائو سردي 

 .ةاط  في ت فيز اس كان في نن اسعمو على رفع م توى مشاركتيم في اسةشاطاسم

كما يلاحم اي ا ان اسمةاط  اسصغياا واسةائية والآفو تطورا اقتصا يا هري الأعلرى معردلات نشراط 

في حين ان اسمةاط  اسكبياا واستي تمتلك حجم اكبا من اسةشاط الاقتصا ي هي الأ نى معدلات نشاط ، وقرد 

ا اسو ع إسى اعتما  اسةشاط في اسمدن اسصرغيا علرة اسةشراط اسزراعري واسفلاحري اسرذي يتري  مجرال ياجع هذ

مرن ناحيرة (  6) اونع سلمشاركة بين اس ركان وخاصرة اسعةصرا اسة رائى كمرا تو ر ه بيانرات اسجردول رقرم 

ت استعليميرة وإسى م دو ية فا  استعليم اسجامعية في تلك اسمةاط  مما يجعو صغار اس ن يتجيون سلم رارا
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اسعمو وبشكو خا  اسعةصا اسة ائي اسذي يصعب عليه مواصلة  س وقالاقو من اسجامعى ومن ام اسدخول 

     .استعليم اسعاسي خارج مةط ته او بعيدا عن م ا اقامته
 

 

 

 :غير العاملين اقتصاديا  -2

من استصةيفات وتمثو هذه اسفنة اسجزا اسباقي من اس كان في نن اسعمو واستي تشتمو على عد  

ربات اسبيوت اسمتفاغات لأعمال اسمةزل ، واسطلبة اسمتفاغون سلدرانة ، واسمت اعدون : اسمميزا استاسية 

أسف ن مة (  2.150.118) واسعجزا غيا اس ا رين على اسعمو ، وقد بل  مجموع غيا اسعاملين اقتصا يا 

استوزيع ح ب اسجةس ، ف د بل  عد  من مجموع اس كان في نن اسعمو ، أما من حيل %  52.2وبة بة 

من مجموع غيا %  37.1أسف اخص وبة بة  (  763.070) اسذكور من غيا اسعاملين اقتصا يا  

، وتو   هذه %  62.0أسف اماأا وبة بة (  1.205.130) اسعاملين اقتصا يا في حين بل  عد  الاناث 

يل تصو ن بة اسعاملين اقتصا يا إسى اسمرااات  عف عاض اسعمو نواا من اساجال او من اسة اا  ح

سلة اا  لا يتعدى اسثلل سلة اا واسثلثين سلاجال ومن ام كان عد  اسة اا غيا %  33.3سلاجال و %  61.8

اسعاملات اقتصا يا يصو إسى  عف عد  اساجال وهذا يعةي  عف كبيا في توظيف اسموار  اسبشاية 

 . اسمتاحة في الاقتصا  اسوطةي

 م 2102 سنةب الجنس للسكان الليبيين لستوزيعات القوى البشرية ح(    8) جدول 
 (الأعداد بالألف نسمة )                                                                                       

 توزيعات القوى البشرية
 عدد افراد القوى البشرية

 مجموع إناث ذكور

العاملون 

 اقتصاديا

 524 1 485.0 039 1 اسمشتغلون

 358.3 162.1 196.2 مجموع اسباحثون عن عمو

 1882.4 646.9 235.5 1 مجموع العاملين اقتصاديا
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 توزيعات القوى البشرية
 عدد افراد القوى البشرية

 مجموع إناث ذكور

غير 

العاملين 

 اقتصاديا

 896.914 441.828 455.086 طلبة متفاغون سلدرانة

 715.375 715.375 0 بيوت متفاغات لأعمال اسمةزلربات 

 185.493 20.067 165.426 مت اعدون

 261.236 117.769 143.467  خاون

 059.018 2 295.039 1 763.979 مجموع  غير العاملين اقتصاديا

 941.1 3 941.9 1 999.4 1 مجموع افاا  اس وى اسبشاية

/ اسعررراملون اقتصرررا يا = ) معررردل اسم ررراهمة فررري اسةشررراط 

 111( * مجموع اس وى اسبشاية 
61.8 % 33.3 % 47.7 % 

اسعرررراملين / ن عمررررو ــررررـاسبرررراحثون ع= ) معرررردل اسبطاسررررة  

 111( * اقتصا يا 
15.8 % 25 % 10 % 

 

 

 

 

 

 

 

 السكان في سن العمل

51% 

 عاملون اقتصاديا

31% 

 غير عاملين اقتصاديا

21% 

 م 2102توزيعات القوى البشرية للسكان الليبيين لسنة ( 7) شكل 
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 : توزيعات القوى البشرية حسب فئات السن ومعدلات المشاركة والتوظيف  -3

اسعمو ح ب فنات اس ن أن الأعدا  تتةانب  طا يا مع اسعمرا  تو   بيانات توزيع اس كان في نن

فنات اس ن حيل أنه كلمرا كانرم فنرات اسعمرا صرغياا كلمرا كران اسعرد  اكبرا وكرذسك اس رال باسة ربة سلعراملين 

، وأن هذه اسظاهاا تركد سةا فتوا قوا اسعمو اسوطةية مما يي را عمليرات تطروياه ( عاض اسعمو ) اقتصا يا 

 .ةمية كفااتيا إن وجدت اسةوايا اسصا قة من الاجيزا استةفيذية في هذه اسمجالاتمياراتيا وت

  م 2102سنة ل توزيعات  السكان في سن العمل والعاملين اقتصاديا والمشتغلين حسب فئات السن(    9) جدول 
 (الأعداد بالألف نسمة )                                                                                                                                

 فئات السن
 المشتغلون العاملون اقتصاديا السكان في سن العمل

 معدل التوظيف العدد معدل المشاركة العدد % العدد

24 - 15 1104.9 28.03 195.5 17.7 100.3 51.3 

34 _ 25 1010.5 25.63 689.6 68.2 501.3 72.7 

44 - 35 820.8 20.82 589.7 71.8 533.9 90.5 

54 - 45 507.5 12.87 308.8 60.8 292.8 94.8 

64 - 55 257.5 6.53 89.9 34.9 87.3 97.2 

64 + 240.7 6.11 8.9 3.7 8.5 95.5 

 81.0 1524.2 47.8 1882.4 100.00 3920.9 المجموع
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هي الأكثا عد  مرن ( نةة  24 - 15) ان فنة اسعما (  8 )واسشكو رقم (  0) تبين اسبيانات في اسجدول رقم 

حيل عد  اس كان في نن اسعمرو  إلا أنيرم الأقرو عرد ا مرن حيرل عراض اسعمرو واسمشرتغلين م ارنرة بجميرع 

تشيا تلرك اسبيانرات ان براقي اسفنرات فحكثا ، كما ( نةة  55) اسفنات اسعماية بانتثةاا اسفنات اسعماية اسكبياا 

اسعماية تظيا معدلات مشاركة متدنية جدا  في اسةشاط ، وهذا يو   أنه باساغم من توفا الإمكانية سزيرا ا 

عاض اسعمو  من اس وي اسعاملة اسوطةية  وسكرن يت ر  ان نيانرات الأعردا  واستحهيرو ونيانرات استوظيرف 

إ ارا نوق اسعمو غيرا فاعلرة فري جرذب اسمزيرد مرن اس ركان فري  ونيانات است فيز وم ابو اسعمو ونيانات

ومرن جانرب أخرا تشريا نفرس تلرك اسبيانرات أن معردلات استوظيرف سلعراملين . نن اسعمرو سلردخول سردنيا اسعمرو

اقتصررا يا  ررعيفة جرردا  ممررا يعكررس معرردلات عاسيررة سلبطاسررة فرري صررفو  اس رروى اسعاملررة اسوطةيررة تفرروق كررو 

مةخف رة جردا ( نرةة  34 - 15) معردلات توظيرف اسفنرات اسعمايرة اسصرغياا  نا أاسم تويات اسم بوسة ، كمر

%  68وهذه مشكلة ميمة جدا يجب الانتباه إسييا و رانتيا  رانة معم ة ف د بل  معدل استوظيف سيرذه اسفنرة 

 ممن هم عار ين عمليم من هذه اسفنرة اسعمايرة  وسرم يرتم تروظيفيم وانرتغلاسيم%  32ف ط بمعةي ان هةا  

 .الانتغلال الامثو في ممارنة اسةشاط الاقتصا ي وتعزيز اس درا اإنتاجية سل وى اسعاملة اسوطةية

 

 

 

 :المشتغلون : ثالثاا    

هم اسعاملين اقتصا يا واسذين ي اهمون بشكو فعلري (  أو ما يطل  علييم اسم تخدمون ) اسمشتغلون 

اسخررا  بتوزيعررات اس رروى ( 6)بيانررات جرردول رقررم فرري انترراج اس ررلع وت ررديم اسخرردمات ، وح ررب مررا تو رر  

من مجموع اسعاملين اقتصا يا %  81.1اسف م تخدم وبة بة (  1.524) اسبشاية أن عد  اسمشتغلين قد بل  

، وهررذه اسة رربة تعكررس م ررتوى توظيررف اس رروى اسعاملررة اسمتاحررة مررن اسليبيررين أو مررا يطلرر  علررييم اسعرراملين 

ا مرن حيرل استوزيرع ح رب اسجرةس  ف رد بلر  عرد  اسمشرتغلين مرن اسرذكور ، أم( أو عاض اسعمو ) اقتصا يا 

 485.1من مجموع اسمشتغلين في حين بل  عد  الانراث اسمشرتغلات %  68.2اسف مشتغو وبة بة   1.130

 .من مجموع اسمشتغلين%  31.8اسف مشتغلة وبة بة 

 :خصائص المشتغلين  (أ 

لابررد مررن اسمرراور علررى بعرر  اسخصررائص اسائي ررية وسلتعررا  بشرركو اكثررا تفصرريلا علررى حاسررة اسمشررتغلين  

 :سلمشتغلين واستي تشتمو في الاتي 

 : المشتغلون حسب الجنس وفئات السن  -0

أن تةاول حاسة اسمشتغلين ح ب اسجةس وفنات اس ن هو ميرم جردا سلوقرو  عرن م رتويات اسمشراركة اسفعليرة 

والإنراث واسفنرات اسعمايرة ممرا ي راعد فري في ممارنة اسعمو وإنتاج اس لع واسخدمات ح ب كو من اسذكور 

 .اسوصول اسى مرااات كمية ونوعية ت اعد في رنم اس يانات اسمةانبة سلتوظيف واستشغيو
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 م 2102 سنةالتوزيع العددى والنسبي للمشتغلين حسب الجنس وفئات السن ل(  01) جدول 
 (بالألف د الأعدا)                                                                                                          

 فئات السن
 التوزيع النسبي التوزيع العددي

 المجموع إناث ذكور المجموع إناث ذكور

24 – 15 82.2 18.2 100.3 7.9 3.7 6.6 

34 _ 25 321.0 180.3 501.3 30.9 37.2 32.9 

44 – 35 336.5 197.4 533.9 32.4 40.7 35.0 

54 – 45 214.1 78.7 292.8 20.6 16.2 19.2 

64 – 55 77.3 10.0 87.3 7.4 2.1 5.7 

65+ 8.3 0.2 8.5 0.8 0.0 0.6 

 100.0 100.0 100.0 1,524 485.1 1,039 المجموع الكلي

 

نرةة (  44 - 35) و (  34 - 25) أن الأهميرة اسة ربية سلفنرات اسعمايرة (  11) تو   بيانرات اسجردول رقرم 

هي اعلى عةد اسة اا م ارنة مع اساجال وان ن بة مشراركة اسمراأا فري الانرتخدام تاتفرع بشركو مل روظ فري 

 ةـرـكو كبيرا فري اسفنـرـاا بشـرـايتين فري حرين ان هرذه الاهميرة اسة ربية ترةخف  سردي اسة ـرـهاتين اسفنتين اسعم

يو رر  هررذه (   7) واسشرركو اسبيرراني رقررم . نررةة 44واسفنررات اسعمايررة الأكثررا مررن  ( 24 - 15) ة ـررـاسعماي

 . اسملاحظات
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 فئــات الســن

 م 2102التوزيع النسبي للمشتغلين حسب الجنس وفئات السن لعام (  9) الشكل 

 ذكور

 إناث
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 :المشتغلون حسب المناطق  -2

يو   توزيع اسمشتغلين ح ب اسمةاط  ي اعد في اس اا اس روا علرى الامكران اسبشراي اسمترالأ فري 

كو مةط ة وكذسك اسكيفية استي يتم من خلاسيا استوظيف الأمثرو س روا اسعمرو باسمةط رة وهرذا مرن ارحنه تطرويا 

واسظراو  اسم ليرة اس يانات استوظيفية ونيانرات إ ارا اسمروار  اسبشراية وتطويعيرا بمرا يتفر  واحتياجرات 

 . سلمةاط 

 
 

   م 2102 سنةلمشتغلون حسب المناطق والجنس ونسبة مشاركة المرأة في التشغيل لا( أ  – 00) جدول 
 (الأعداد بالألف )                                                                                                                   

 المناطق
 التوزيع العددي

 نسبة مشاركة المرأة
 المجموع إناث ذكور

 31.8 43.9 14.0 30.0 طبرق

 39.4 53.2 21.0 32.3 درنه

 38.6 58.4 22.5 35.8 الجبل الاخضر

 29.0 47.9 13.9 34.1 المرج

 25.5 168.1 42.8 125.3 بنغازى

 25.4 43.0 10.9 32.1 الواحات

 38.9 13.7 5.3 8.4 الكفرة

 25.8 31.2 8.0 23.1 سرت

 45.9 18.0 8.2 9.7 الجفرة

 20.6 115.3 23.8 91.5 مصراته

 21.9 103.5 22.7 80.9 المرقب

 27.8 289.1 80.4 208.7 طرابلس

 39.1 127.4 49.8 77.6 الجفارة

 36.6 86.8 31.7 55.1 الزاوية

 42.5 94.7 40.3 54.4 النقاط الخمس

 35.4 83.5 29.5 54.0 الجبل الغربي

 40.9 30.5 12.5 18.0 نالوت

 37.4 30.4 11.4 19.0 سبها
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 المناطق
 التوزيع العددي

 نسبة مشاركة المرأة
 المجموع إناث ذكور

 46.4 25.8 12.0 13.8 وادى الشاطئ

 42.2 25.7 10.9 14.8 مرزق

 40.2 27.0 10.8 16.1 وادى الحياة

 34.8 7.0 2.4 4.5 غات

 31.8 1,524  484.0 1,039 ليبيا

 

 

 

 

 نسبة مشاركة المرأة(  ب - 00) جدول 

 % المناطق

 46.4 وادى الشاطئ

 45.9 الجفرة

 42.5 النقاط الخمس

 42.2 مرزق

 40.9 نالوت

 40.2 وادى الحياة

 39.4 درنه

 39.1 الجفارة

 38.9 الكفرة

 38.6 الجبل الاخضر

 37.4 سبها

 36.6 الزاوية

 35.4 الغربيالجبل 

 34.8 غات

 31.8 طبرق

 29.0 المرج

 27.8 طرابلس
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%  31.8ة اسمراأا فري استشرغيو قرد بلغرم ـــان اسم توى اسوطةي سمشارك(  11) تو   بيانات اسجدول رقم 

ه ـــرـة مصااتـــح نى ن بـــك%  21.6ن بة مشاركة اسماأا على م توى اسمةاط  تااوحم بين في حين ان 

كررحعلى ن رربة بمةط ررة وا ي اسشرراطش وهررذا يشرريا اسررى تبرراين وانررع فيمررا بررين اسمةرراط  فرري ن ررب %  46.4و 

 ردو ا اسةشراط مشاركة اسماأا في استشغيو ، ومن ناحية أخاى نلاحم ان اسمةاط  قليلة اسكثافة اس ركانية  وم

انيا وذات حجررم نشرراط الاقتصررا ي نررجلم معرردلات مشرراركة سلة رراا عاسيررة م ارنررة باسمةرراط  اسكثيفررة نررك

ومازق ونراسوت ووا ي اس يراا   اسة اط اسخمس، ف د نجلم كو من  وا ي اسشاطني واسجفاا واقتصا ي أكبا

%  31.8سمعردل اسروطةي بلر  علمرا برحن ا%  41معدلات مشاركة سلة اا فري اسةشراط الاقتصرا ي تزيرد عرن 

   .ف ط 
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 نسبة مشاركة المرأة في الاستخدام حسب المناطق( : 10)الشكل رقم 

 % المناطق

 25.8 سرت

 25.5 بنغازى

 25.4 الواحات

 21.9 المرقب

 20.6 مصراته

 31.8 ليبيا
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  :المشتغلون حسب القطاعات  -3

وزيرررع الانرررتخدام ح رررب اس طاعرررات الاقتصرررا ية مرررن ارررحنه ان يو ررر  اسطبيرررة اس  ي يرررة اسةظرررام ت

الاقتصا ي اس ائم في اسفتاا استي تمثليا هذه اسبيانات بغ  اسةظا عما يطل  عليره مرن م رميات ، وذسرك مرن 

 . واس طاع اسعام  أم أن اسايا ا سل طاع اسخا  واسمبا رات اسفا ية حيل نيطاا اس كومة

 

 م 2102 سنةتوزيع العددي والنسبي للمشتغلين حسب القطاع والجنس ل(  02) جدول 
 (الأعداد بالألف )                                                                                                   

 القطاع
 نصيب القطاع التوزيع العددي

 المجموع إناث ذكور المجموع إناث ذكور

 76.7 92.5 69.3 1,168.6 448.4 720.2 يعمل بالحكومة

 7.6 4.3 9.2 116.4 21.1 95.4 يعمل بمنشأة مملوكة للمجتمع

 2.8 0.6 3.8 42.6 3.0 39.6 يعمل بشركة مساهمة ليبية

 1.3 0.4 1.7 19.3 1.9 17.3 يعمل في شركة مشتركة عامة

 0.4 0.1 0.6 6.4 0.3 6.2 يعمل بشركة اجنبية

 0.6 0.3 0.8 9.7 1.5 8.2 يعمل في شركة مشتركة خاصة

 3.0 1.1 3.8 45.2 5.4 39.8 يعمل لدى الغير

 1.4 0.1 1.9 20.9 0.7 20.2 يعمل لحسابه ومعه آخرون

 5.4 0.4 7.8 82.7 2.0 80.6 يعمل بمفرده

 0.8 0.1 1.1 12.3 0.6 11.7 لدى الأسرةيعمل 

 100.0 100.0 100.0 1,524 484.1 1,039 المجموع العام

 

من الانرتخدام هرو فري اسجيراز الإ اري  أي يعملرون فري %  77أن ن و (  12) تو   بيانات اسجدول رقم 

سلإنراث ، وإذا  رم اس طراع اسعرام مرع اسجيراز الا اري  02.5سلرذكور و %  60اس كومة  وتصو هذه اسة ربة 

مررن اسم ررتخدمين يعملررون مررع اسدوسررة اي ان اسدوسررة هرري أكبررا مشررغو س رروا %  84نجررد ان نجررد ان أكثررا مررن 

ة وتكا  تكون اسدوسة هي اسجية اسوحيدا فري الاقتصرا  اسروطةي استري تتري  فرا  اسعمرو سلمراأا  اسعمو اسوطةي

مررن مجمرروع %  07حيررل تصررو ن رربة اسة رراا اسعرراملات فرري اسجيرراز الإ اري ومةشررمت اس طرراع اسعررام م ررو 

اع اسعرام وهذا من احنه ان يخل  مشكلة في اسم ت بو اسمةظرور ، ففري اسوقرم اسرذي بردأ فيره اس طر. اسمشتغلات

يررت لص اررينا فشررينا  سكرري يف رر  اسمجررال اونررع سل طرراع اسخررا  سلم رراهمة فرري اسةشرراط الاقتصررا ي وأن نمررو 

وهررذا يفرراض علررى الأجيررزا . عرراض اسعمررو مررن اسعةصررا اسة ررائي فرري تطررور م ررتما مررن فترراا إسررى أخرراى

لاقات اسعمرو وظاوفره استةفيذية اسم نوسة عن ق ايا اسعمو واسعمال ان تعيد اسةظا في نيانات استوظيف وع
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في اس طاع اسخا  باسشركو اسرذي يزيرد مرن تونريع فري اسعمرو اسمةرت  واسمجرزي امرام اسعةصرا اسة رائي بيرذا 

 .  اس طاع

 

 

 :ن حسب المناطق والقطاعات والمشتغل -2

إن توزيع اسمشتغلين ح رب اسمةراط  واس طاعرات الاقتصرا ية مرن ارحنه ان يبرين اي مرن اس طاعرات 

الأكثررا أهميررة فرري ريررا ا اسةشرراط الاقتصررا ي باسمةط ررة وبخاصررة مررن حيررل توسيررد فررا  اسعمررو س رروا اسعمررو 

عتما  كثياا علرى باسمةط ة كما يو   مدى توفا الإمكانيات  استي تعزز اس درا اسذاتية سلمةط ة بعيدا عن الا

 .موار  اسخزانة اسعامة تونيع اسةشاط الاقتصا ي 
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  م 2102 سنةالتوزيع العددي والنسبي للمشتغلين حسب المناطق والقطاع ل( أ  – 03) جدول 
 (الأعداد بالألف )                                                                                                        

 

 المناطق

 التوزيع النسبي التوزيع العددي

 الحكومة
القطاع 

 العام

القطاع 

 الخاص

يعمل 

لدي 

 الاسرة

 الحكومة المجموع
القطاع 

 العام

القطاع 

 الخاص

يعمل 

لدي 

 الاسرة

 المجموع

 100.0 0.2 6.2 5.5 88.2 43.9 0.1 2.7 2.4 38.7 طبرق

 100.0 0.8 5.1 5.8 88.3 53.2 0.4 2.7 3.1 47.0 درنه

 100.0 0.5 3.4 4.3 91.8 58.2 0.3 2.0 2.5 53.4 لجبل الاخضرا

 100.0 0.0 6.9 5.4 87.7 47.9 0.0 3.3 2.6 42.0 المرج

 100.0 1.7 16.0 16.3 66.1 169.2 2.8 27.1 27.5 111.8 نغازىب

 100.0 0.0 7.0 20.9 72.1 42.6 0.0 3.0 8.9 30.7 الواحات

 100.0 0.7 4.4 5.8 89.1 13.7 0.1 0.6 0.8 12.2 لكفرةا

 100.0 0.6 6.8 22.8 69.8 31.1 0.2 2.1 7.1 21.7 سرت

 100.0 0.0 2.8 5.1 92.1 17.7 0.0 0.5 0.9 16.3 لجفرةا

 100.0 2.3 20.6 17.4 59.6 115.3 2.7 23.8 20.1 68.7 مصراته

 100.0 0.7 9.7 8.0 81.6 103.6 0.7 10.1 8.3 84.5 لمرقبا

 100.0 1.3 20.4 17.9 60.4 289.2 3.7 59.1 51.8 174.6 رابلسط

 100.0 0.3 5.3 9.7 84.7 127.4 0.4 6.8 12.3 107.9 لجفارةا

 100.0 0.5 8.5 10.0 81.0 86.8 0.4 7.4 8.7 70.3 الزاوية

 100.0 0.0 3.7 5.3 91.0 94.6 0.0 3.5 5.0 86.1 الحمس طلنقاا

 100.0 0.6 3.7 7.2 88.5 83.5 0.5 3.1 6.0 73.9 الجبل الغربي

 100.0 0.0 2.3 4.9 92.8 30.5 0.0 0.7 1.5 28.3 الوتن

 100.0 0.0 8.2 16.4 75.4 30.5 0.0 2.5 5.0 23.0 سبها

 100.0 0.0 0.8 7.3 91.9 25.9 0.0 0.2 1.9 23.8 ادى الشاطئو

 100.0 0.0 4.7 9.3 86.0 25.7 0.0 1.2 2.4 22.1 مرزق

 100.0 0.4 5.6 1.9 92.2 26.9 0.1 1.5 0.5 24.8 وادى الحياة

 100.0 0.0 0.0 4.4 95.6 6.8 0.0 0.0 0.3 6.5 غات

 100.0 0.8 10.8 11.8 76.7 1.524 12.4 163.9 179.6 1168.3 ليبيا
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ان اس طرراع اس كررومى واس طرراع اسعررام همررا اس طرراعين اسم رريطاان علررى (  13) تو رر  بيانررات اسجرردول رقررم 

اغلب اسمةاط  وأن اس طاع اسخا  لازال  عيفا جدا بانرتثةاا ارلاث مةراط  وهري اسمةراط  الاونرع نشراط 

اقتصررا ي فرري اسرربلا  وهرري طرراابلس ومصررااته وبةغررازي ، وهررذا اسو ررع يشرريا إسررى أن نشرراط اسدوسررة هررو 

 . ات اسمةاط  تعتمد بشكو كبيا على الانفاق اسعام بش يه الإنمائي واست يياياسمييمن وان اقتصا ي

 التشغيل في الدولةنسبة ( ب  – 03) جدول 

 % المناطق

 100.0 غات

 99.2 وادى الشاطئ

 97.7 نالوت

 97.2 الجفرة

 96.3 النقاط الخمس

 96.1 الجبل الاخضر

 95.7 الجبل الغربي

 95.3 مرزق

 94.9 الكفرة

 94.4 الجفارة

 94.1 درنه

 94.1 وادى الحياة

 93.7 طبرق

 93.1 المرج

 93.0 الواحات

 92.6 سرت

 91.8 سبها

 91.0 الزاوية

 89.6 المرقب

 87.0 مصراته

 82.4 بنغازى

 78.3 طرابلس
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أنه باساغم من أن معظم اسمةاط  تعتمد بشركو كبيرا علرى مروار  اسدوسرة (  13) تو   بيانات اسجدول رقم 

وأنشررطتيا فرري اس طرراعين اس كررومي واسعررام ، وسكررن جميررع مةرراط  اسرردواخو ذات اسمرروار اسطبيعيررة اس ررعيفة 

سعررام فرري ترروفيا فررا  والإمكانيررات استةمويررة اسم رردو ا هرري الأكثررا اعتمررا ا علررى نشرراطات وخرردمات اسةفررع ا

كما يلاحم ان هةا  مةاط  تتوفا فييا موار  طبيعية وإمكانيات ذاتية ستونريع . اسعمو سل وى اسعاملة اسم لية

 .اعتما ا كبيا على نشاط اسدوسة فا  اسعمو سلمشتغلين بيا إلا أنيا لا زاسم تعتمد 

 

 

 

 : المشتغلون حسب أقسام النشاط الاقتصادي -5

كبيرا توزيرع اسمشرتغلين ح رب أق رام اسةشراط الاقتصرا ي نمرط اس يانرة الاقتصرا ية يعكس إسى حرد 

باسمجتمع وطبيعة اسةشاط الاقتصا ي وهيكليته وأي الأنشطة الأكثرا نريطاا أو ت فيرزا سلتوظيرف واستشرغيو 

 .كما انه يل ى اس وا على مدى كفااا نيانات استوظيف اسمعتمده وأ وات تةفيذها

زال متحااا إسى حرد  ب اق ام اسةشاط اس ائم حاسيا لاان واقع توزيع الانتخدام حهذا وتجدر الإاارا 

كبيررا باسةظررام الاقتصررا ي اسررذي كرران قائمررا فرري ع رردي اسثمانيةررات واست ررعيةيات حيررل نرريطات اس طرراع اسعررام 

مجتمرع وكذسك ب يانة استوظيف اس ائمة على ني  استوظيف الاجتمراعي وأي را براس يم واسث افرة الاجتماعيرة سل

اسليبي اسذي لا ي بو على امتيان اسمين اس افية واسيدوية باسة بة سلاحرال وتوجيرات اسمراأا سلعمرو ب طاعرات 

زاسرم م ريطاا علرى نمرط ن مكران نركةاها كرو هرذه اسعوامرو لااستعليم واسص ة والإ ارا اسعامرة وبراس اب مر

 . توزيع الانتخدام ح ب أق ام اسةشاط الاقتصا ي
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 م 2012نسبة التشغيل في القطاع الحكومى والقطاع العام حسب المناطق لسنة (   12) شكل 
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 توزيع العددي والنسبي المشتغلين الليبيين حسب  أقسام النشاط الاقتصادي والجنسال(   02) جدول  

 م 2102 لسنة 

 

. ر 

 م
 اقسام النشاط الاقتصادي

 التوزيع النسبي التوزيع العددي

 المجموع أنثى ذكر المجموع أنثى ذكر

 0.80 0.01 1.16 12175 70 12105 الزراعة والصيد واستغلال الغابات 1

 0.05 0.00 0.07 776 0 776 الاسماك صيد 2

 2.36 0.26 3.33 35914 1272 34642 التعدين واستغلال المحاجر 3

 4.04 1.50 5.23 61565 7251 54314 الصناعات التحويلية 4

 2.90 0.71 3.93 44243 3446 40797 الكهرباء والغاز و المياه 5

 1.78 0.42 2.42 27158 2020 25138 الانشاءات التشييد والبناء 6

7 
تجارة الجملة والتجزئة وإصلاح 

 المركبات ذات المحركات والدراجات
81943 3902 85845 7.88 0.80 5.63 

 0.37 0.06 0.51 5586 315 5271 الفنادق والمطاعم والمقاهي 8

 4.55 0.88 6.26 69316 4283 65033 النقل والتخزين والاتصالات 9

 1.76 1.13 2.05 26761 5477 21284 الوساطة المالية 10

11 
أنشطة العقارات والتأجير وخدمات 

 الأعمال
12103 4033 16136 1.16 0.83 1.06 

12 
الادارة العامة والدفاع والضمان 

 الاجتماعي
452499 74284 526783 43.54 15.32 34.56 

 32.01 65.31 16.48 487956 316639 171317 التعليم 13

 6.84 12.17 4.36 104324 58992 45332 الاجتماعيالصحة والعمل  14

15 
خدمات المجتمع والخدمات 

 الاجتماعية والشخصية الأخرى
16653 2707 19360 1.60 0.56 1.27 

16 
خدمات أفراد العاملين  بالخدمات 

 المنزلية الخاصة بالأسر
0 131 131 0.00 0.03 0.01 

17 
المنظمات والهيئات الدولية 

 والسفارات والقنصلياتوالإقليمية 
130 0 130 0.01 0.00 0.01 

 100.00 100.00 100.00 1,524.159 484.822 1,039.337 المجموع
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مررن %  78952أن ن رربة اسمشررتغلين فرري الأنشررطة اسخدميررة  تصررو إسررى (  14) تو رر  بيانررات اسجرردول رقررم 

  وهررذه%  06والإنرراث إسررى ن ررو %  77950مجمرروع اسمشررتغلين  وتصررو هررذه اسة رربة فرري حررال اسررذكور إسررى 

  ن ررب ماتفعررة جرردا ممررا يعكررس ان الاقتصررا  اسرروطةي لا يمتلررك تةرروع وانررع فرري هيكليترره وانرره م رريطا عليرره

نشرراط اسبتررا وكيماويررات فرري توسيررد اسةررات   ونشرراط اسخرردمات اسعامررة فرري استشررغيو واسررذي يعتمررد برردوره علررى 

وهذا يشريا إسرى أن استشرغيو فري الاقتصرا  اسروطةي مراتبط إسرى حرد كبيرا ب جرم الانفراق اسعرام . الانفاق اسعام

نشرطة الانتاجيرة لا توظرف إلا وسيس ب درا ما يوسده الاقتصا  اسوطةي من إنتراج ، تو ر  تلرك اسة رب أن الأ

ف ط من مجموع اسة اا اسليبيرات %  4من مجموع اسمشتغلين اسليبيين  وتصو هذه اسة بة إسى %  2195ن و 

من مجموع اسة اا اسليبيات اسمشتغلات %  65ان أكثا من (  14) وتو   بيانات اسجدول رقم .اسمشتغلات

ن تصررو ن رربة اساجررال اسمشررتغلون فرري الإ ارا اسعامررة هررن فرري نشرراط واحررد وهررو اسخرردمات استعليميررة فرري حرري

 . من اسمجموع اسكلي سلاجال اسمشتغلون%  43.5واسدفاع واس مان إسى 

 

 . أقسام النشاط الاقتصادي(  07لى إ 0) تمثل الأرقام من *      

 : المشتغلون حسب القطاع وأقسام النشاط الاقتصادي -0

وأق ام اسةشاط الاقتصا ي صرورا وا ر ة عرن طبيعرة اسةظرام ي دم توزيع اسمشتغلين ح ب اس طاع 

اس ائم  لإ ارا الاقتصا  اسوطةي ومرا هري اس روى اسم ريطاا علرى هرذه الإ ارا ، هرذا وتجردر الاارارا إسرى ان 

نوق اسعمو في الاقتصا  اعطاا م احة اكبا سم اهمة اس طاع اسخا  مةذ أواخا ع د است عيةات من اس ان 

ستلكر واستباطر في تيينة  اسمةاخ الاقتصرا ي مرن حيرل اسبةراا اسمرن ري واستشرايعي وبةراا اسما ي  إلا أن ا

زال يغلررب علييررا طررابع امررة سمكونررات اسةشرراط الاقتصررا ي لااس رردرات سيررذا استوجرره جعررو كررو اسمظرراها اسع

 . الاقتصا  اسموجه واسم يطا عليه من قبو اس طاع اسعام

0.0 

5.0 

10.0 

15.0 

20.0 

25.0 

30.0 

35.0 

40.0 

45.0 

50.0 

55.0 

60.0 

65.0 

70.0 

1 2 3 4 5 6 7 8 0 11 11 12 13 14 15 16 17 

 أقسام النشاط الاقتصادي

 التوزيع النسبي للمشتغلين حسب أقسام النشاط الاقتصادي والجنس (  03) شكل 

 م 2102لسنة 

 المجموع أنثى ذكر
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  م 2102 سنةالنسبية للقطاع ل والأهميةسب القطاع والنشاط الاقتصادي توزيع المشتغلين ح(  05)  جدول
 (الأعداد بالألف )                                                                                                                                 

 التعدين الزراعة القطاعات
صناعة 

 تحويلية
 نقل تجارة

اتصالات 

 ومالية

خدمات 

 أخرى
 المجموع

 1,168.6 986.4 19.7 9.2 7.4 37.6 5.9 3.1 يعمل بالحكومة حكومي

قطاع 

 عام

يعمل بمنشأة 

 مملوكة للمجتمع
1.6 12.0 41.3 3.8 7.2 11.6 35.0 116.4 

يعمل بشركة 

 مساهمة ليبية
0 9.2 18.9 2.4 2.9 3.9 5.3 42.6 

يعمل في شركة 

 عامةمشتركة 
0 4.1 6.5 0.8 0.5 1.8 5.4 19.3 

قطاع 

 خاص

يعمل بشركة 

 اجنبية
0 2.6 2.2 0.3 0.1 0.3 0.9 6.4 

يعمل في شركة 

 مشتركة خاصة
0 0.8 3.0 1.9 0.6 0.4 2.9 9.7 

 45.2 6.5 0.4 4.4 23.8 9.1 0.3 0.5 يعمل لدى الغير

يعمل لحسابه 

 ومعه آخرون
2.0 0.1 4.9 9.1 2.9 0.1 1.8 20.9 

 82.7 5.9 0.3 28.0 35.7 7.9 0.3 4.6 يعمل بمفرده

 12.3 1.0 0 1.7 6.3 1.6 0.5 1.1 يعمل لدى الأسرة

 1,524 1,051.2 38.4 57.7 91.4 133.0 35.9 12.9 المجموع العام

 التوزيع النسبي للمشتغلين حسب القطاع والنشاط الاقتصادي

 76.7 93.8 51.4 16.0 8.0 28.3 16.5 23.8 بالحكومةيعمل  حكومي

قطاع 

 عام

يعمل بمنشأة 

 مملوكة للمجتمع
12.6 33.5 31.0 4.2 12.5 30.2 3.3 7.6 

يعمل بشركة 

 مساهمة ليبية
0.0 25.7 14.2 2.6 5.0 10.1 0.5 2.8 

يعمل في شركة 

 مشتركة عامة
0.0 11.5 4.9 0.9 0.9 4.6 0.5 1.3 

قطاع 

 خاص

يعمل بشركة 

 اجنبية
0.0 7.3 1.7 0.3 0.2 0.7 0.1 0.4 

يعمل في شركة 

 مشتركة خاصة
0.0 2.2 2.2 2.1 1.1 1.0 0.3 0.6 

 3.0 0.6 1.0 7.7 26.0 6.9 0.7 4.2 يعمل لدى الغير

يعمل لحسابه 

 ومعه آخرون
15.1 0.2 3.7 9.9 5.1 0.3 0.2 1.4 

 5.4 0.6 0.7 48.5 39.0 6.0 0.8 35.8 يعمل بمفرده

 0.8 0.1 0.0 3.0 6.9 1.2 1.5 8.6 يعمل لدى الأسرة

 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 المجموع العام
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جرو اسمشرتغلين فري الأنشرطة الاقتصرا ية هرم يعملرون فري اسجيراز (  15) تو ع اسبيانات فري اسجردول رقرم  

الإ اري ومةشمت اس طراع اسعرام  بانرتثةاا نشراطين همرا استجرارا واسة رو حيرل كانرم اسة ربة الأكبرا سلعراملين 

اسدوسرة هرو سلعراملين بمفرا هم بمفا هم  ويت اوى معا في نشاط اسفلاحرة ، اي بمعةرى أن اس طراع اسثراني بعرد 

مما يركد ان كو مشاوعات اس طاع اسخا  هي مشاوعات صغياا  وماكزا على نشاطيى استجارا واسة رو 

 . ومن ام نو  سن يكون سيا ذسك الأاا الإيجابي في  عم وتعزيز هيكو الاقتصا  اسوطةي
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 :المشتغلون حسب أقسام المهن الرئيسية  -7

اسمشتغلين ح رب أق رام اسميرن اسائي رية ان يو ر  اسصرورا اسكاملرة سم رتوى يمكن سدرانة توزيع 

الاعدا  واستحهيو سلموار  اسبشاية  ومدى كفااا توظبفيا وت  ي  استوظيف الامثرو سمرا هرو مترالأ مرن مروار  

 ، فاستوزيع اسميةي س وا اسعمو والأهميرة اسة ربية سيرذا استوزيرع ح رب أق رام اسميرن اسائي رية يو ر . بشاية

 .  م توى استوظيف سما هو متالأ من كفااات من ناحية ومدى فاعلية نيانات استوظيف من اسةاحية الأخاى

 : توزيع مجموع المشتغلين حسب الاقسام الرئيسية للمهن  (أ 

 م 2102 سنةأقسام المهن ل توزيع المشتغلين حسب(  00) جدول 
 (الأعداد بالألف )                                                                                                           

أن اسمشررتغلين برراسمين اسعلميررة واسفةيررة ومررن يةتمرري إسررييم مررن اسعلمرراا  (   16) تو رر  بيانررات اسجرردول رقررم 

اسمشتغلين اسليبيين  مما يوحي بحن قوا اسعمو اسوطةية تتميز بارتفراع الأهميرة يشكلون أكبا ن بة في مجموع 

اا  اسة رربية لأصرر اب اسميررن اسعلميررة واسفةيررة ومررا يةتمرري إسررييم مررن اسعلمرراا واسترري تمثررو ظرراهاا إيجابيررة كبيرر

ستصرةيف وسكرن هرذا اسو رع لا يعكرس هرذه اس  ي رة لأنره مترحاا إسرى حرد كبيرا با.سلخاصية اسميةية سلمشتغلين 

اسميةرري اسفنررات استرري ترردخو  ررمن هررذه اسفنررة اسميةيررة واسمتمثلررة فرري مدرنرري استعلرريم الأنانرري واسمتونررط 

 . واسمدربين واسذين يشكلون اسغاسبية اسعظمي سفنة أص اب اسمين اسعلمية واسفةية ومن يةتمي إسييم من اسعلماا

 أقسام المهن 

 المشتغلون

 % العدد

 1.74 26.47 المشرعون وكبار الموظفين والمدراء

 38.30 583.71 العلماءالمشتغلون بالمهن العلمية والفنية ومن ينتمي إليهم من 

 10.64 162.15 الفنيون ومساعدو أصحاب المهن العلمية 

 19.65 299.40 الموظفون الإداريون والكتبة

 12.31 187.60 العاملون بالخدمات والعاملون بالبيع والشراء

 0.87 13.30 العاملون بالزراعة وتربية الحيوانات وصيد الأسماك

 3.20 48.70 يرتبط بهمالعاملون في الحرف ومن 

 6.47 98.60 العاملون في تشغيل وتجميع الآلات والمعدات

 6.83 104.10 المهن الأولية

 100.00  1.524 المجموع الكلي
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اربع ميرن مرن اسمجمروع اسكلري سلميرن اسبراس  ومن جانب أخا يلاحم ان جو اسمشتغلين اسليبيين يعملون  في 

من اسمجموع اسكلري سلمشرتغلين وهرذه اسميرن الأربرع %  78.0عد ها ت ع اق ام رئي ية  وبحهمية تصو إسي 

اسموظفرون الإ اريرون و%  38.13هي على استواسي اسعلماا واسفةيون ومن يةتمي إسرييم مرن اسعلمراا وبة ربة 

اسفةيرون و %  12.31وبة ربة  ون باسخردمات واسعراملون براسبيع واسشرااااسعرامل و%  10.65وبة بة  واسكتبة

 . % 11.64وبة بة  اسمين اسعلمية بوم اعدو أص ا

 
 

 : التوزيع العددي والنسبي للمشتغلين حسب اقسام المهن الرئيسية والجنس (ب 

جردا  ان استوزيع اسعد ي واسة بي سلمشتغلين ح ب اق ام اسمين اسائي ية واسجةس هو مو روع هرام

ستو ي  أهم اسمين استي ي بو علييا كو من اسرذكور والإنراث مرن قروا اسعمرو اسوطةيرة ، وفري ظرو اس يانرات 

استوظيفة اسوا  ة واسم رد ا الأهردا  مرع تواجرد ونرائو تةفيرذها اسمةانربة فران هرذا استوزيرع يفرا مراراات 

جة ين ومن ام ت ديد اهدا  استعليم ميمة سلانم نيانات استعليم واستحهيو ونيانات استوجيه سلدارنين من اس

 .واستحهيو ومخاجاتيما
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الليبيين حسب المهن والجنس في مسح التشغيل والبطالة  للمشتغلينالتوزيع العددي والنسبي (  07) جدول 

 م 2102 سنةل

 المهن
 التوزيع العددي التوزيع العددي

 المجموع أنثى ذكر المجموع أنثى ذكر

 1.7 0.4 2.4 26471 1790 24681 الموظفين والمديرونالمشرعون وكبار 

المشتغلون بالمهن العلمية والفنية ومن 

 ينتمي اليهم من العلماء
243403 340303 583706 23.4 70.2 38.3 

 10.6 9.5 11.2 162145 46003 116142 الفنيون ومساعدو أصحاب المهن العلمية

 19.6 13.0 22.8 299401 62834 236567 الموظفون الاداريون والكتبة

العاملون بالخدمات والعاملون بالبيع 

 والشراء
181289 6267 187556 17.4 1.3 12.3 

العاملون بالزراعة وتربية الحيوانات 

 وصيد الأسماك
12209 1126 13335 1.2 0.2 0.9 

 3.2 0.7 4.4 48711 3430 45281 العاملون في الحرف ومن يرتبط بهم

تشغيل وتجميع الآلات العاملون في 

 والمعدات
95940 2632 98572 9.2 0.5 6.5 

 6.8 4.2 8.1 104139 20437 83702 المهن الأولية

العاملون غير المصنفين حسب المهنة 

 وكذلك العاملون الذين لم تذك
124 0 124 0.0 0.0 0.0 

 100.0 100.0 100.0 1524160 484822 1039338 المجموع العام

 

من اسمشتغلين اسليبيين يعملون فري أربرع ميرن رئي رية %  81ان أكثا من (  17) بيانات اسجدول رقم تشيا 

اسمشتغلون باسمين اسعلمية واسفةية  واسفةيون وم اعدو اص اب اسميرن اسعلميرة واسموظفرون الا اريرون ) هي 

الا اري سلدوسرة ومةشرمت  وهرذه اسميرن معظميرا فري اسجيراز( واسكتبة واسعاملون باسخردمات واسبيرع واسشرااا 

 75اس طاع اسعام وسيس من اسعاملين في اسمرن ات اسعلمية واسب ثيرة ، وتصرو هرذه اسة ربة سلرذكور إسرى ن رو 

و وتجميرع واسعراملون فري تشرغي%  1.0اما اسمشتغلون باسمين اسزراعية  لا تعدى % .  04والإناث أسى % 

 . % 6.5الآلات واسمعدات  

وكما هو في حال باقي خصائص اسمشتغلين ، أن استوظيرف فري نروق اسعمرو اسوطةيرة يشيا استوزيع أعلاه ، 

لا ي وم وف  نيانة نوظيفيرة وا ر ة وم رد ا الأهردا  وإنمرا هرو انعكرا  سلطلرب الاجتمراعي علرى اسعمرو 

واسذي ت كمه اسعوامو الاجتماعية أكثا من الاعتبارات الاقتصا ية اس ائمة على عةصراي اسكفرااا واسفاعليرة 

ولا .وح اب استكلفة واسعائد، ومن ام فان هذا استوزيرع لا يتةانرب واستوظيرف الأمثرو سل روى اسعاملرة اسوطةيرة

يخرردم هررذ  تعزيررز اس رردرا الإنتاجيررة س رروا اسعمررو بالاقتصررا  اسرروطةي  واستوجرره سلميررن الانتاجيررة أكثررا مررن 

زيرع وفر  نيانرات وأهردا  توظيرف اسخدمية ، واسم صلة اسةيائية هو أن هذا استوزيع ي تاج إسرى إعرا ا  تو

 . وا  ة
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 : ساعات العمل السبوعي : رابعاا    

تمثو ناعات اسعمو اسفعلية سلمشتغلين احد مرااات كفااا نيانات استوظيرف فري الاقتصرا  وقيرا  

م توى الأ اا سلمشتغلين ح ب اس طاعات او ح ب اسجةس وفي اسغاسب ي تفا  مةه في قيا  م توى اسدخو 

 . ح ب مدا اسزمن اسم تغاق في اسعمو وم ارنته ح ب اس طاعات وأق ام اسمين

  م 2102 سنةالجنس ل الأسبوعي للمشتغلين حسب فئات ساعات العمل التوزيع العددي والنسبي(   08) جدول 
 (الأعداد بالألف )                                                                                                                                            

  

أن اسغاسبيررة اسعظمرري مررن اسمشررتغلين  هررم مررن اسررذين يشررتغلون فرري فنررة (  18) تو رر  بيانررات اسجرردول رقررم 

اسفنرة إسرى حيرل تصرو ن ربة اسمشرتغلين  فري هرذه (  48 - 41) ناعات اسعمو الانربوعية استري تترااولأ برين 

سلة اا  وهرذه %  80.6سلاجال و %  78.1من اسمجموع اسكلي سلمشتغلين وبلغم هذه اسة بة إسى %  81.8

اسة ررب تتطرراب  إسررى حررد كبيررا مررع ن ررب اسعرراملين فرري اس كومررة واس طرراع اسعررام اسمملررو  سلدوسررة كمررا أن هررذه 

ع فري حاسرة اسة راا م ارنرة مرع اسة ب تتواف  أي ا في حاسة استوزيع ح ب اسجةس ح رب اس طراع فيري تاتفر

 .اساجال

 

 

 

 

 

 العمل الأسبوعيفئات ساعات 
 التوزيع النسبي التوزيع العددي

 مجموع إناث ذكور مجموع إناث ذكور

25> 1.3 0.3 1.6 0.1 0.1 0.1 

25-34 36.4 20.0 56.4 3.5 4.1 3.7 

35-39 51.4 22.7 74.2 5.0 4.7 4.9 

40-48 811.8 434.6 1,246.3 78.1 89.6 81.8 

49-59 61.3 4.7 66.0 5.9 1.0 4.3 

>=60 77.1 2.6 79.7 7.4 0.5 5.2 

 100.0 100.0 100.0 1,524 485.1 1,039 المجموع الكلي
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 م 2102سنة متوسط ساعات العمل الاسبوعى للمشتغلين حسب الأنشطة والمتوسط الاسبوعي ل(  09)جدول 

 الأنشطة الاقتصادية 

 المتوسط الاسبوعي لساعات العمل 
 المجموع

 فأكثر 70 51-70 37-50 15-36

 % العدد % العدد % العدد % العدد % العدد

الزراعة والصيد 

 واستغلال الغابات
1685 1.3 6280 0.5 3901 4.2 308 0.6 12174 0.8 

 0.1 776 0.0 0 0.3 267 0.0 385 0.1 124 صيد الاسماك

التعدين واستغلال 

 المحاجر
2210 1.7 25106 2.0 5476 5.9 3121 6.0 35913 2.4 

 4.0 61565 2.7 1404 9.9 9113 3.7 46476 3.5 4572 الصناعات التحويلية

الكهرباء والغاز 

 وإمدادات المياه
3949 3.1 36957 3.0 2076 2.2 1260 2.4 44242 2.9 

الانشاءات التشييد 

 والبناء
2206 1.7 21343 1.7 2676 2.9 933 1.8 27158 1.8 

تجارة الجملة والتجزئة 

وإصلاح المركبات ذات 

 المحركات والدراجات

7427 5.7 42927 3.4 29832 32.3 5660 11.0 85846 5.6 

الفنادق والمطاعم 

 والمقاهي
561 0.4 3766 0.3 997 1.1 261 0.5 5585 0.4 
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   التوزيع النسبي للمشتغلين حسب فئات ساعات العمل الاسبوعي والجنس(  07) الشكل  
 م 2102لسنة 

 إناث ذكور
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 الأنشطة الاقتصادية

 المتوسط الاسبوعي لساعات العمل 
 المجموع

 فأكثر 70 51-70 37-50 15-36

 % العدد % العدد % العدد % العدد % العدد

النقل والتخزين 

 والاتصالات
9536 7.4 47097 3.8 10617 11.5 2066 4.0 69316 4.5 

 1.8 26760 0.8 396 0.9 815 1.9 23255 1.8 2294 الوساطة المالية

أنشطة العقارات 

والتأجير وخدمات 

 الأعمال

1916 1.5 12490 1.0 966 1.0 764 1.5 16136 1.1 

الادارة العامة والدفاع 

 والضمان الاجتماعي
42364 32.7 440736 35.2 14891 16.1 28793 55.8 526784 34.6 

 32.0 487957 6.8 3492 7.0 6514 34.8 435502 32.8 42449 التعليم

الصحة والعمل 

 الاجتماعي
6713 5.2 92381 7.4 2601 2.8 2629 5.1 104324 6.8 

خدمات المجتمع 

والخدمات الاجتماعية 

 والشخصية الأخرى

1396 1.1 15710 1.3 1704 1.8 551 1.1 19361 1.3 

خدمات أفراد العاملين  

بالخدمات المنزلية 

 الخاصة بالأسر

0 0.0 131 0.0 0 0.0 0 0.0 131 0.0 

المنظمات والهيئات 

الدولية والإقليمية 

والسفارات 

 والقنصليات 

0 0.0 131 0.0 0 0.0 0 0.0 131 0.0 

 100.0 1524159 100.0 51638 100.0 92446 100.0 1250673 100.0 129402 المجموع الكلي

 

 

أن أعلى ن بة هم من يشتغلون بمتونط نراعات عمرو انربوعي تترااولأ (  10) دول رقم جتو   بيانات اس

تااولأ برين ـرـلون بمتونط انربوعي يـــم من يعمـــيليي%   82.1ناعة وبة بة تصو إسى (  51 - 37) بين 

، كمرا يلاحرم ان اسغاسبيرة مرن اسمشرتغلين فري هراتين اسفنترين %   8.5ناعة وبة بة تصو إسى  (  36 - 15) 

 .من ناعات اسعمو هم من اسمشتغلين في قطاع الا ارا اسعامة واستعليم 
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 :الشتراك في الضمان الجتماعي  : خامساا    

 تو ع توزيعات اسمشتغلون والااتاا  في نظام اس مان الاجتمراعي مردى انتشرار هرذا اسةظرام فري

الاقتصررا  اسرروطةي وحجررم اسررداخلين ت ررم مظلترره ،  كمررا ان معرردلات او ن ررب اسمشررتاكين فرري هررذا اسةظررام  

 .تو   حاسة الانتخدام وتوزيعه بين أنشطة الاقتصا  اسمةظم وأنشطة الاقتصا  غيا اسمةظم

فئات السن  التوزيع العددي والنسبي للمشتغلين  المشتركون في نظام الضمان الاجتماعي حسب(  21) جدول 

 م 2102 سنةل

 (الأعداد بالألف )                                                                                                                                            

 فئات السن
 التوزيع النسبي التوزيع العددي

 مجموع إناث ذكور مجموع إناث ذكور

15-24 64.1 16.3 80.4 78.0 89.5 80.1 

25-34 267.8 170.5 438.4 83.4 94.6 87.4 

35-44 296.6 194.6 491.2 88.2 98.6 92.0 

45-54 195.2 77.1 272.3 91.2 98.0 93.0 

55-64 71.5 9.9 81.4 92.5 98.7 93.2 

65+ 5.6 0.2 5.8 67.8 100.0 68.7 

 89.9 96.7 86.7 1,369.6 468.7 900.9 المجموع العام

 

ان ن رربة اسمة ررويين ت ررم م ررلة نظررام اس ررمان الاجتمرراعي مررن (   21) تو رر  بيانررات اسجرردول رقررم 

وهى ن بة عاسية جدا مما يشيا ان جو اسليبيين يعملون في اس طراع %  01اسمشتغلين اسليبيي تصو اسى  ن و 

يم سلردخول فري هرذا اسمةظم مثو اس طاع اس كومي واس طراع اسعرام  هرذا اسرى جانرب انرتجابة اسمشرتغلين س  راب

وتاتفرع سردي %  87كما تظيا تلك اسبيانات ان هذه اسة ربة ترةخف  فري خاسرة اسرذكور ست رجو ن رو . اسةظام 

وهذا مراا أخا على أن اسماأا اسليبية لا تميو كثياا سلعمرو باس طراع غيرا اسمرةظم %  07الإناث ستصو إسى 

 .  طاعاتواس طاع اسخا  وهو ما يتطاب  مع حاسة استشغيو ح ب اس 
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 ذكور

 إناث



 م 2102نتائج مسح البطالة والتشغيل لسنة      

 

 
 

- 56 - 
  م2012نتائج مسح البطالة والتشغيل لسنة      

 

 : متوسط الدخل الشهري :سادساا    

تمثو بيانات اسدخول اسشياية سلمشتغلين في الاقتصا  اسوطةي عةصاا هاما سلتعا  علرى اسمتونرط 

اسعام سلدخول وعلاقته بم تويات اسمعيشة اس ائمة من خلال م ارنتيا بم توى انعار اسم تيلك في الاقتصرا  

م تويات الاختلا  واستباين في م تويات الاجور فيما بين اس طاعات واسميرن واسجرةس اسوطةي كما يو   

وهذا من اانه أن ي اعد رانمي نيانات الأجور في قطاعات الاقتصرا  اسروطةي مرن اسوصرول إسرى اف رو 

 .م توى من استوازن بين الأجا والإنتاجية من جية والأنعار وم توى اسمعيشة من جانب أخا

 : والجنسحسب القطاع  (أ 

 م 2102 سنةالدخول في الشهر حسب القطاع والجنس ل متوسط(  20) جدول  

 (الأعداد بالألف )                                                                                                                    

 إناث ذكور القطاع

 716.5 778.4 حكومةيعمل بال

 769.6 970.5 يعمل بمنشأة مملوكة للمجتمع

 847.0 1,102.7 يعمل بشركة مساهمة ليبية

 994.1 1,094.0 يعمل في شركة مشتركة عامة

 1,292.4 1,190.7 يعمل بشركة اجنبية

 622.6 769.6 يعمل في شركة مشتركة خاصة

 548.5 603.0 يعمل لدى الغير

 1,677.2 1,113.0 يعمل لحسابه ومعه آخرون

 931.5 876.4 يعمل بمفرده

 1,304.2 782.4 يعمل لدى الأسرة

أن م تويات اسدخو اسشياي متبايةة بين اس طاعات نواا في حاسة  (  21) تو   بيانات اسجدول رقم   

اسذكور أو الإناث كما أنيا متبايةة فيما بين اسذكور والإناث في اس طاع اسواحد وذسك رغم أن اس وانين 

ور والإناث في  اخو واستشايعات اس ارية في الاقتصا  اسوطةي لا تجيز مثو هذه اسفاوقات بين اسذك

اس طاع اسواحد او فيما بين اس طاعات أما اسفاوقات اسعامة بين اس طاعات ف د كانم نتيجة بع  اس اارات 

س ةة (  15) استي اعطم الأذن سمرن ات اس طاع اسعام  بتعديو جداول ماتباتيا بعيدا عن اس انون رقم 

اركة اس طاع اسخا  في إ ارا اسعديد من هذا إسى جانب  خول اسشاكات الاجةبية وتونع مش 1081

الأنشطة  إلا أنه من اسملاحم  تعديو جداول ماتبات مرن ات اس طاع اسعام في غياب أي  وابط تشايعية 

سل د من ات اع  استباين  غيا اسمبار من حيل طبيعة عمو اس طاع وإنتاجية اسعامو ، ومن ام اصب م 

 طاع اسعام  تت د  باس درا على اسدفع  وسيس طبيعة نشاط م تويات اساواتب والأجور في مرن ات اس

اسمرن ة أو م توى إنتاجية اسعمو أما باسة بة سل طاع اسخا  فان  عف إ ارا الانتخدام  وعدم اسم درا 

 .     على إسزامه بتطبي  استشايعات اسةافذا هو اس بب في وجو  تلك اسفاوق وخاصة ح ب اسجةس
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استباين ح ب اسجةس  ي  جدا في اسجياز الإ اري ومةشمت اس طراع اسعرام فري  ومن ناحية أخاى يلاحم أن

حين يز ا  ات اعا سصراس  اساجرال فري اسشراكات اسليبيرة اسم راهمة  واسشراكات اسمشرتاكة مرع اس طراع اسعرام 

وسلعاملين س  ابيم ومعيم  خاون  واسعراملون  خاصةاسمشتاكة اس اتشاكوتكون أعلى  باسة بة سلة اا في اس

 . بمفا هم واسعاملين سدي الأناا

 
 م 2102سنة ل متوسط الأجر الشهري حسب القطاع والجنس(   22)  جدول 

 القطاع

 المجموع اناث ذكور

 متوسط الأجر
النسبة من 

 المتوسط العام
 متوسط الأجر

النسبة من 

المتوسط 

 العام

 متوسط الأجر
من النسبة 

 المتوسط العام

 95.39 754.6 99.27 716.5 94.52 778.3 الحكومة

 118.08 934.1 106.62 769.6 117.85 970.4 العام

 108.67 859.7 111.42 804.2 104.87 863.5 الخاص

 100.00 791.1 100.00 721.8 100.00 823.4 المتوسط العام
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 م 2102لسنة  متوسط الدخل الشهري حسب القطاع والجنس(  09) شكل 

 ذكور

 إناث
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ان متونررط الاجررا اسشررياي (  22) اسجرردول رقررم وفرري حاسررة استصررةيف اس رري  سل طاعررات تو رر  بيانررات 

باس كومة هو اقو مرن اسمتونرط اسعرام سكرو مرن اسرذكور والإنراث وهرذا هرو اسو رع اس رائد اسرى حرد كبيرا فري 

اقتصا يات اس وق ، وسكن اسشريا اسملرف سلةظرا هرو ان متونرط الاجرا فري اس طراع اسعرام اعلرى مرن اس طراع 

  مرن حيرل استةظريم وعردم تطبير  استشرايعات اس رارية وقلرة اسخا  وهذا مراا على  عف اس طاع اس را

ومن جانب أخا يلاحم وجو  تباين كبيا برين اسرذكور ولإنراث . الاااا  واسمااقبة من قبو إ ارا الانتخدام

 .في متونط الاجا باس طاع اسعام م ارنة باس طاع اس كومي واسخا 

 

 

 : حسب المستوى التعليمي والجنس (ب 

   م 2102 سنةلمستويات الدخل الشهرية حسب المستوى التعليمي والجنس (  23) جدول 

 (القيمة بالدينار الليبي )                                                                                                                  

 المجموع إناث ذكور الحالة التعليمية

 718.3 584.8 768.2 أمي

 788.6 597.7 813.8 يقرأ ويكتب

 739.0 579.6 756.1 ابتدائية

 729.5 607.5 745.3 اعدادية او ما يعادلها

 778.5 707.8 814.1 الثانوية وما يعادلها

 793.1 726.6 843.3 فوق الثانوي وما دون الجامعة

 868.6 769.6 953.7 جامعية فما فوق
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 م 2102لسنة  متوسط الأجر الشهري حسب القطاع والجنس للمشتغلين الليبيين(  21) شكل 
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ان م ررتويات اسرردخو اسشررياي تظيررا تبرراين طفيررف ح ررب اسم ررتوى (   23) تو رر  بيانررات اسجرردول رقررم 

استعليمي  وسكن اسملاحم هو ان متونط اسدخو اسشياي سلم تويات استعليمية الأقرو أعلرى مرن  خرول الأكثرا 

عدا يررة  وحاسررة مررن ي رراأ ويكتررب مررع الابتدائيررة تعليمررا كمررا هررو اس ررال عةررد الأميررة م ارنررة مررع الابتدائيررة والإ

 . ة  كما تظيا تلك اسبيانات وجو  تباين بين اساجال واسة اا في نفس اسم توى استعليميوالإعدا ي

 

 .أن الارتفاع اسظاها في متونط الاجا اسشياي يظيا وا  ا في اسشيا ا اسجامعية فما فوق
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 م 2102مستويات الدخل الشهري حسب المستوى التعليمي والجنس لعام (  20) شكل 
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 : حسب المستوى التعليمي والقطاع (ج 

 م 2102 سنةلمستويات الدخول الشهرية حسب القطاع والمستوى التعليمي (  22) جدول 

 (القيمة بالدينار الليبي )                                                                                                                    

 أمي القطاع
يقرأ 

 ويكتب
 ابتدائية

اعدادية 

او ما 

 يعادلها

الثانوية 

وما 

 يعادلها

فوق 

الثانوي 

وما دون 

 الجامعة

 جامعية

 828.9 760.0 741.9 687.7 686.1 711.3 670.8 حكومةيعمل بال

يعمل بمنشأة مملوكة 

 للمجتمع
806.4 788.7 843.2 852.9 938.1 999.8 1,025.9 

يعمل بشركة مساهمة 

 ليبية
716.6 830.6 919.2 1,003.3 1,074.6 1,108.6 1,355.1 

يعمل في شركة مشتركة 

 عامة
1,363.6 1,210.9 891.2 998.4 1,126.2 1,054.4 1,160.6 

 1,667.9 1,114.5 1,025.5 599.6 1,058.3 932.8 0 يعمل بشركة اجنبية

يعمل في شركة مشتركة 

 خاصة
0 0 634.3 744.1 726.4 699.6 818.9 

 717.8 506.1 580.1 563.0 573.5 658.7 462.0 يعمل لدى الغير

يعمل لحسابه ومعه 

 آخرون
1,342.9 1,813.7 1,250.5 1,159.4 912.5 545.3 1,321.1 

 1,046.4 869.2 891.2 836.2 835.7 861.0 754.2 يعمل بمفرده

 570.1 886.3 919.3 661.4 924.9 1,046.9 950.0 يعمل لدى الأسرة

 

لا يوجرد تةانر  مةط ري فري م رتويات اسردخو اسشرياي لا (  24)  تشيا اسبيانات اسمت مةة في اسجردول رقرم

على م توى اس طاع سل اسة استعليمية اسواحدا  أو على م توى اس طاع اسواحرد وكرو اس رالات استعليميرة حيرل 

 يةار كح نى  خو في حاسة اسمشتغلين سدي اسغيا  462نجد ان اسمشتغلين الأميين تتباين  خوسيم اسشياية من 

 يةرار  650 يةار كحعلى  خو في حاسة اسمشتغلين في ااكة مشتاكة عامة ومن ي راأ ويكترب مرن  1364 و

كح نى  خو في حاسة اسمشتغلين سدي اسغيا وي م ان اسعاملين سذي اسغيا هم ا نري م رتويات  خرو فري جميرع 

واسعراملون اس الات استعليمية م ارنة باس طاعات الأخاى فري حرين  قطراع مرن يعمرو س  رابه ومعره  خراون 

 . بشاكة مشتاكة عامة هم الأعلى م تويات  خول في اغلب اس الات استعليمية

أن متونررط اسرردخو اسشررياي سمررن هررم ي ررااون  اس كرروميوعلررى م ررتوى اس اسررة استعليميررة  نجررد فرري قطرراع 

ويكتبون أعلى من متونط اسدخو اسشياي سمن ي مو اسشيا ا الابتدائية واسشيا ا الإعدا ية وفري هرذه اس اسرة 

قد يكون الاما هو نتيجة سلأقدمية اسوظيفية اكثا من كونه  سل اسرة استعليميرة ممرا ي رتدعى اسرابط برين اسردخو 

 .دمية اسوظيفية في  ن واحدواس اسة استعليمية والأق
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وفرري حاسررة اسشرراكة اسمشررتاكة اسعامررة نجررد ان اسرردخو اسشررياي سلمشررتغلين الأميررين أعلررى مررن  خررول جميررع 

. اس الات استعليمية بما فييم اسجامعية  مما يثيا اسعديد من اسشكو  ومن ام ي تراج هرذا اسبيران لإعرا ا استردقي 

نجرد أن حراملي مرهرو فروق اسثرانوي و ون اسجامعرة  هرم اقرو  وفي حاسة اسمشتغلين س  ابيم ومعيم  خراون 

 .م توى  خو م ارنة باس الات استعليمية في هذا اس طاع

 : حسب النشاط الاقتصادي والجنس (د 

 م 2102 سنةلمتوسط الاجور حسب الانشطة الاقتصادية والجنس للمشتغلين الليبيين (  25)  جدول 

 

 الانشطة الاقتصادية
 النسبة من متوسط النشاط الشهريمتوسط الأجر 

 اناث ذكور المتوسط اناث ذكور

 79.1 100.1 729.0 576.9 729.8 الزراعة والصيد واستغلال الغابات

 0.0 100.0 1020.1 0.0 1020.1 صيد الاسماك

 103.2 99.9 1425.6 1471.7 1423.9 التعدين واستغلال المحاجر

 85.1 102.0 888.8 756.0 906.5 الصناعات التحويلية

 81.7 101.5 978.7 799.9 993.8 الكهرباء والغاز وإمدادات المياه

 86.3 101.1 819.6 707.1 828.6 اإنشاءات التشييد والبناء

 100.3 100.0 841.8 844.4 841.7 تجارة الجملة والتجزئة وإصلاح المركبات

 97.2 100.2 689.1 669.6 690.2 الفنادق والمطاعم والمقاهي

 83.6 101.1 897.9 751.1 907.5 النقل والتخزين والاتصالات

 85.5 103.7 900.7 770.0 934.4 الوساطة المالية

 85.7 104.8 818.1 701.0 857.2 أنشطة العقارات والتأجير وخدمات الأعمال

 90.7 101.5 733.3 665.1 744.4 الادارة العامة والدفاع والضمان الاجتماعي

 96.0 107.5 750.4 720.1 806.4 التعليم

 97.2 103.6 796.6 774.6 825.3 الصحة والعمل الاجتماعي

خدمات المجتمع والخدمات الاجتماعية 

 والشخصية ا
713.7 483.4 681.5 104.7 70.9 

خدمات أفراد العاملين  بالخدمات المنزلية 

 الخاصة
0.0 1666.7 1666.7 0.0 100.0 

 0.0 100.0 500.0 0 500.0 أخرى

 91.2 104.1 791.1 721.9 823.4 المجموع الكلي



 م 2102نتائج مسح البطالة والتشغيل لسنة      

 

 
 

- 62 - 
  م2012نتائج مسح البطالة والتشغيل لسنة      

 

ان متونررط الآجررا اسشررياي سلررذكور أعلررى مررن اسمتونررط اسعررام سلةشرراط (  25) تو رر  بيانررات اسجرردول رقررم 

بانتثةاا نشاط واحد وهو نشاط استعدين وانتغلال اسم اجا في حين ان متونط الاجا اسشعاي سلإنراث ي رو 

بانتثةاا اسةشاط اسمشار إسيه ناب ا ، وهذا عكس ما ت راره اس روانين واستشرايعات اسةافرذا عن متونط اسةشاط  

جا هرو سلوظيفرة وسريس استي لا توجب اي تمييز في الأجا بين اسذكور والإناث وتركد هذه استشايعات ان الأ

 .جةس اسوظيفة 

سلماترب ( نركن وعائلرة وأبةراا ) ومن ام قان هذا استباين قرد يكرون نرات  عرن ت رمين اسعرلاوات الاجتماعيرة 

 .اسشياي واستي هي في اسغاسب تمة  سلاجو

 

 :الة ــــــالبط:  سابعاا    

اسررذين هرم يب ثررون عررن عمررو ( عراض اسعمررو ) اسبطاسرة هررم الافرراا  مرن اسعرراملين اقتصررا يا أي مررن 

وم أن اسبراحثون عرن وقا رون عليه  وراغبون فيه عةد اسم توى اس ائد سلأجا عةد اسب ل عةه  ، ومن اسمعلر

يب ثرون عرن عمرو :  باحثون عن عمرو ونرب  سيرم اسعمرو ، واسةروع اسثراني : اسةوع الأول : عمو هم نوعين 

 . سلماا الأوسى

 106.2اسرف ارخص مروزعين برين  358.3تشيا نتائ  اسم   ان عد  اسعاطلين عن اسعمرو قرد بلر  

أسررف إنرراث وبة رربة   162.1لين عررن اسعمررو و ــررـلي سلعاطــررـمررن اسمجمرروع اسك%  54.8أسررف ذكررور وبة رربة 

سكرو مرن ( عراض اسعمرو ) مرن مجمروع اسعراملين اقتصرا يا %   10، وقد بلغم معدلات اسبطاسرة %  45.2

ومررن اررم نجررد ان وقررع ظرراهاا %   25والإنرراث %  15.8ر واسررذكور والإنرراث معررا  وبلغررم فرري حاسررة اسررذك

جرال وهرذا قرد يعرزي اسرى م دو يرة مجرالات عمرو اسمراأا اسبطاسة هو ااد على اسعةصا اسة ائي م ارنرة باسا

 . وعدم ملائمة اسبع  الأخا سلماأا

 :خصائص الافراد الباحثون عن عمل 

 : البطالة حسب المناطق -0

نرراعد توزيررع اسعرراطلون عررن اسعمررو ومعرردلات اسبطاسررة علررى م ررتوى اسمةرراط  فرري فيررم م ررتويات 

اسمةرراط  الأكثررا معانرراا مررن ظرراهاا اسبطاسررة  وكررذسك استوظيررف س رروا اسعمررو اسوطةيررة بكررو مةط ررة ومررا هرري 

م ررتويات اسبطاسررة ح ررب اسجررةس ومعرردلات اسبطاسررة ح ررب فنررات اس ررن واس اسررة استعليمررة حةرري يمكررن و ررع 

  . اس يانات اسمةانبة سلإعدا  واستحهيو وسلتوظيف بما ير ي إسى ت  ي  استوظيف الأمثو س وا اسعمو اسوطةية

سررة سمجمرروع اسبرراحثين عررن عمررو مررن اسررذكور والإنرراث علررى م ررتوى تو رر  بيانررات معرردلات اسبطا

اسمةاط  أنيرا معردلات ماتفعرة جردا وتزيرد عرن اسم رتوى اسم برول وفر  اسمعراييا اسدوسيرة حيرل تو ر  تلرك 

أمررا ب يررة %  7.6ومةط ررة  رنرره يصررو إسررى %   5.5اسبيانررات أن أقررو معرردل كرران سمةط ررة اسكفرراا يصررو إسررى 

كررحهلى معرردل  31.7كررح نى معرردل  سمةط ررة بةغررازي و%  14.2سبطاسررة بيررا بررين اسمةرراط  تتررااولأ معرردلات ا

سمةط ة اسجفارا وهي معدلات ماتفعرة جردا فري ظرو اقتصرا  يروفا فرا  عمرو مةتجرة سلعماسرة اسوافردا ي ردر 

 .عد ها أربع أ عا  عد  اسعاطلين عن اسعمو من اسليبيين
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 م   2102سنة الجنس لالبطالة ومعدلات البطالة حسب المناطق و(  20) جدول 

 (الأعداد بالألف )                                                                                                                   

 

 المناطق
 الةطمعدلات الب التوزيع العددي

 المجموع إناث ذكور المجموع إناث ذكور

 22.1 26.9 19.7 12.5 5.1 7.4 طبرق

 7.6 12.0 4.6 4.4 2.9 1.5 درنه

 14.4 23.0 8.0 9.9 6.7 3.1 الجبل الاخضر

 31.1 48.3 20.2 21.6 13.0 8.6 المرج

 14.2 21.2 11.5 27.9 11.5 16.3 بنغازى

 23.2 36.0 17.5 13.0 6.1 6.8 الواحات

 5.5 5.7 5.4 0.8 0.3 0.5 الكفرة

 16.3 24.6 12.9 6.1 2.6 3.4 سرت

 14.6 11.1 17.4 3.1 1.0 2.1 الجفرة

 18.1 14.7 18.9 25.5 4.1 21.4 مصراته

 21.8 35.5 16.8 28.8 12.5 16.4 المرقب

 16.9 23.8 13.9 58.8 25.1 33.7 طرابلس

 21.3 22.6 20.5 34.6 14.6 20.0 الجفارة

 19.9 27.4 14.9 21.6 12.0 9.6 الزاوية

 17.4 19.5 15.7 19.9 9.8 10.2 النقاط الخمس

 28.5 32.5 26.0 33.2 14.2 19.0 الجبل الغربي

 19.4 24.7 15.3 7.3 4.1 3.2 نالوت

 23.7 29.0 20.2 9.5 4.6 4.8 سبها

 19.0 23.5 14.7 6.1 3.7 2.4 وادى الشاطئ

 17.8 22.3 14.0 5.5 3.1 2.4 مرزق

 17.8 23.5 13.4 5.8 3.3 2.5 وادى الحياة

 25.6 40.6 14.1 2.4 1.7 0.7 غات

 19.0 25.0 15.8 358.3 162.1 196.2 ليبيا
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ع ـررـفرري جمي لأكثررا معانرراا مررن ظـررـاهاا اسبطـــررـاسةان  اسمرراأا هرري ا(   21)   اسشرركو رقررم ـــررـكمررا يو 

ا  تكون معدلات اسبطاسة مت اوية بين اسرذكور والإنراث ـــاا الاث مةاط  هي اسكفاا وتكــــاط  بانتثةـــاسمة

طاسررة عةررد اساجررال أعلررى مررن واسجفرراا ومصررااته حيررل معرردل اسب(  سكررو مةيمررا علررى استررواسي  5.7و  5.5) 

 .الإناث

 : ترتيب المناطق حسب معدلات البطالة -2

أن مةط رة  رنره جراات فري اسماتبرة الأوسرى فري (  27) باسة بة سلاجال تو   بيانات اسجدول رقم 

أ نرى معردل توظيرف  حيرل  اسجبرو اسغابريحرين جراات معدل استوظيف حيل نجلم أ نى معدل بطاسرة فري 

وباسة بة سلإناث نجد أن مةط ة اسكفراا ترحتي فري اسماتبرة الأوسرى %. 26نجلم أعلى معدل بطاسة يصو إسى 

في توظيف اسماأا في حين جاات مةط ة اسماج في أخا اس ائمة  ي ل نجلم معدل بطاسة بين صفو  قروا 

مرن اسعةصرا اسة رائي فري مةط رة اسمراج سرم ، أي أن ن و نصف عاض اسعمرو %  48.3اسعمو اسة ائية بل  

 . يت صو على فاصة عمو

ف د جاات اسكفاا في استاتيب الأول فري توظيرف قروا اسعمرو (  ذكور وإناث ) أما باسة بة سلمجموع 

بيا  حيل نجلم أ نى معدل بطاسة بين قروا اسعمرو بيرا فري حرين جراات مةط رة اسمراج فري استاتيرب الأخيرا 

 .بطاسةحيل نجلم أعلى معدل سل
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 لكل من الذكور والإناث والمجموع  البطالةالترتيب التصاعدي للمناطق حسب معدلات (   27) جدول 

 م 2102 سنةل

 

 

 المجموع إناث ذكور

 المعدل المنطقة المعدل المنطقة المعدل المنطقة

 5.5 الكفرة 5.7 الكفرة 4.6 درنه

 7.6 درنه 11.1 الجفرة 5.4 الكفرة

 14.2 بنغازى 12.0 درنه 8.0 الجبل الاخضر

 14.4 الجبل الاخضر 14.7 مصراته 11.5 بنغازى

 14.6 الجفرة 19.5 النقاط الخمس 12.9 سرت

 16.3 سرت 21.2 بنغازى 13.4 وادى الحياة

 16.9 طرابلس 22.3 مرزق 13.9 طرابلس

 17.4 النفاط الخمس 22.6 الجفارة 14.0 مرزق

 17.8 مرزق 23.0 الجبل الاخضر 14.1 غات

 17.8 وادى الحياة 23.5 وادى الشاطئ 14.7 وادى الشاطئ

 18.1 مصراته 23.5 وادى الحياة 14.9 الزاوية

 19.0 وادى الشاطئ 23.8 طرابلس 15.3 نالوت

 19.4 نالوت 24.6 سرت 15.7 النقاط الخمس

 19.9 الزاوية 24.7 نالوت 16.8 المرقب

 21.3 الجفارة 26.9 طبرق 17.4 الجفرة

 21.8 المرقب 27.4 الزاوية 17.5 الواحات

 22.1 طبرق 29.0 سبها 18.9 مصراته

 23.2 الواحات 32.5 الجبل الغربي 19.7 طبرق

 23.7 سبها 35.5 المرقب 20.2 المرج

 25.6 غات 36.0 الواحات 20.2 سبها

 28.5 الجبل الغربي 40.6 غات 20.5 الجفارة

 31.1 المرج 48.3 المرج 26.0 الجبل الغربي

 19.0 ليبيا 25 ليبيا 15.8 ليبيا
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 : البطالة حسب فئات السن والجنس -3

ت اعد بيانات معردلات اسبطاسرة ح رب فنرات اس رن واسجرةس  مرن استعرا  علرى أي اسفنرات اسعمايرة  

تعاني أكثا من غياها من وطحت اسبطاسة ولأي من اسجة ين تكون هذه اسظاهاا أاد وطحا ، حيل أن عةردما 

اسفنررات اسعمايررة اسصررغياا هرري الأكثررا تعا ررا سلبطاسررة  فرري هررذه اس اسررة يكررون الاقتصررا  ام فرري حاسررة تكررون 

انكماش وغيا قا ر على تونيع فا  اسعمو سلداخلين اسجد  س وق اسعمو  ام أن اسةظام استعليمري واستردريبي 

سة اكثا حرده سكبرار اس رن وأما  إن كانم اسبطا. غيا مةانب لأعدا  قوا اسعمو باسشكو اسمطلوب س وق اسعمو

فيررذا يعةرري ان نرروق اسعمررو يعرراني مررن ظرراهاا  وران اسعمررو وعرردم انررت اار حاسررة نرروق اسعمررو أو أن هررذا 

اس وق يعاني من نلبيات إعا ا اسييكلة الاقتصا ية وما يةت  عةيا مرن ارتفراع حرالات الانرتغةاا عرن بعر  

 .اسعاملين في مرن ات اس طاع اسعام

 م 2102سنة للبطالة حسب فئات السن والجنس معدلات ا( 28)جدول 

 فئات السن
 معدلات البطالة (البطالة ) الباحثون عن عمل  (عرض العمل ) العاملين اقتصاديا 

 مجموع إناث ذكور مجموع إناث ذكور مجموع إناث ذكور

15-24 138.9 56.6 195.5 56.7 38.4 95.1 40.8 67.8 48.6 

25-34 421.4 268.1 689.5 100.4 87.9 188.3 23.8 32.8 27.3 

35-44 366.6 223.1 589.7 30.1 25.8 55.9 8.2 11.6 9.5 

45-54 221.8 87.0 308.8 7.7 8.4 16.1 3.5 9.7 5.2 

55-64 78.5 11.5 90.0 1.1 1.4 2.5 1.4 12.2 2.8 

65+ 8.4 0.5 8.9 0.2 0.2 0.4 2.4 40.0 4.5 

 19.0  25 15.8 358.3 162.1 196.2 1,882.4 646.9 1,235.5 المجموع العام

 

ار اس رن ـرـأن معدلات اسبطاسة نجلم م تويات ماتفعة جدا سصغ(   28) تشيا بيانات اسجدول رقم 

سكررو مررن اسررذكور والإنرراث معررا وبلغررم %   48.6( نررةة  24 - 15) حيررل بلغررم سفنررة (  نررةة  34 - 15) 

معدلات ماتفعة جدا فيي تصو اسرى ن رو اسةصرف سلمجمروع وهذه %  68والإناث ن و %  41سلذكور ن و 

ف ررد نررجو معرردل اسبطاسررة م ررتوى ( نررةة  34 - 25) ) وإسررى اررلاث اربرراع الإنرراث ، وباسة رربة سلفنررة اسعمايررة 

% .  33والإنراث %  24سكو من اسذكور والإنراث معرا  وبلغرم فري حاسرة اسرذكور ن رو %  27.3يصو إسى 

فري اقتصرا  يروفا قرا  عمرو مةتجرة سة رو مليرون أو مليرون ونصرف مرن  وتشيا هذه اسمعردلات اسماتفعرة 

اسعماسة اسوافدا  ان اس بب سيس ن ص فا  اسعمو وإنما هو  عف الإعدا  واستحهيرو سلرداخلين اسجرد  س روق 

 .اسعمو  وعزو  اسشباب اسليبي لامتيان بع  اسوظائف اس افية واسيدوية
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 : البطالة حسب وفترة الانتظار -2

نشررا بيانررات توزيررع اسبرراحثين عررن عمررو وفترراا الانتظررار سل صررول علررى وظيفررة  اسمعافررة ت رراعد 

اس  ي ة سلأي من اسفتاات الأكثا سلب ل عن عمو حيل انه كلمرا طاسرم قتراا الانتظرار كلمرا كران ذسرك يعةري 

قرا را  أن إ ارا الانتخدام غيرا وأما  عف الاقتصا  في قدرته على توسيد اسمزيد من فا  اسعمو اسكافي أ

 .   على اس يطاا على إجاااات استوظيف في مرن ات الاقتصا  اسوطةي

 م 2102سنة ل ن عن العمل حسب مدة التعطل وفئات السنيالتوزيع العددي للعاطل(   29) جدول 

 فئات السن
 الفترات بالشهر

 المجموع
 غير مبين   3+ 2 -- 3 1 -- 2  7 -- 12 0 - 6

15-24 4.5 6.7 17.5 32.0 34.2 0.3 95.2 

25-34 4.4 5.4 14.4 36.9 126.3 0.9 188.3 

35-44 0.3 2.6 3.0 6.7 43.0 0.2 55.8 

45-54 0.1 0.6 1.6 2.8 10.8 0 16.0 

55-64 0.0 0.1 0.6 0.4 1.3 0 2.6 

65+ 0.1 0 0 0 0.3 0 0.4 

 358.3 1.4 215.9 78.8 37.2 15.4 9.5 المجموع
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 فئــات الســن

 م 2102معدلات البطالة حسب فئات السن والجنس لسنة ( 23)شكل 

 مجموع إناث ذكور
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 م 2102سنة لعن العمل حسب مدة التعطل وفئات السن  للعاطلينالتوزيع النسبى (   30) جدول 

 فئات السن
 الفترات بالشهر

 المجموع
 غير مبين   3+ 2 -- 3 1 -- 2 6-- 12 0 - 6

15-24 4.8 7.0 18.4 33.6 35.9 0.3 26.6 

25-34 2.3 2.8 7.7 19.6 67.1 0.5 52.6 

35-44 0.5 4.6 5.4 12.0 77.0 0.4 15.6 

45-54 0.5 4.1 10.0 17.8 67.6 0.0 4.5 

55-64 1.8 4.7 24.9 16.9 51.6 0.0 0.7 

65+ 30.4 0.0 0.0 0.0 69.6 0.0 0.1 

 100.0 0.4 60.3 22.0 10.4 4.3 2.6 المجموع

 

من اسباحثين عن عمو هم مرن فنرة الأعمرار %  80.2أن (  20) ورقم (  28) تو   بيانات اسجدوسين رقم 

أي فنة اسشرباب  أي ان اسشرباب هرم الاكثرا تعا را سظراهاا اسبطاسرة وهررلاا يكرا  يكرون (  نةة  34 - 15 )

معظميم من اسخايجين  من اسمرن ات استعليمية واستدريبية مرع ن ربة مرن اسمت رابين مرن استعلريم واستردريب 

مررن اسعةصررا مررع ن رربة صررغياا ممررن ا ررطاتيم ظرراوفيم اسمعيشررية سلب ررل عررن عمررو لأول مرراا وخاصررة 

 .اسة ائي
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 فئـات السـن

 م 2102التوزيع العددي للمتعطلين حسب مدة التعطل وفئات السن لسنة (  22) شكل 
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 : البطالة والحالة التعليمية  -5

اسبطاسررة واس اسررة استعليميررة هرري مراررا هررام جرردا سمعافررة مرردى قرردرا وإمكانيررة اسمةظومررة استعليميررة 

واستدريبية في الاقتصا  اسوطةي  على تلبية احتياجرات اس روق اسم لري باسكفرااات واسميرارات استري ت تاجيرا 

أي قصرور قرد  مةشات اسةشاط الاقتصا ي ومشاوعات خطرط وبراام  استةميرة ومرن ارم اسعمرو علرى معاسجرة

 .يظيا من خلال هذا اسمراا 

 م   2102سنة ل المشتغلون والباحثون عن عمل ومعدلات البطالة حسب الحالة التعليمية(  31) جدول 

 (الاعداد بالآلف مشتغل )                                                                                                                          

 %معدل البطالة  الباحثون عن عمل العاملين اقتصاديا الحالة التعليمية

 27.4 8.3 30.5 أمي

 25.6 10.8 42.0 يقرأ ويكتب

 20.7 35.0 169.0 ابتدائية

 22.4 65.6 293.4 اعدادية او ما يعادلها

 17.6 118.6 672.8 الثانوية وما يعادلها

 16.0 33.2 207.4 دون الجامعةفوق الثانوي وما 

 18.8 86.9 467.3 جامعية

 19.0 358.3 1882.4 المجموع

 
ان اس اسة استعليمية  استي تعاني اكثا مرن غياهرا مرن وطرحا اسبطاسرة هري (  31) تو   بيانات اسجدول رقم  

وهذا مراا ميرم جردا ستحكيرد ان است صريو ( الأميون واسذين ي ا ون ويكتبون ) اسم تويات الأ نى ت صيلا 

 .استعليمي كلما ارتفع كلما كان سه حظوظ أف و في اس صول على فا  اسعمو

 ومن جانب أخا نلاحم أن اس اصرلين علرى م رتوى تعليمري فروق اسثرانوي و ون اسجامعيرة هرم الأقرو ترحااا   

بظاهاا اسبطاسة ، وهذا مراا أخا ميم يشيا إسى ان اسطلب على خايجي استعليم اسميةي واست ةي هرو الأكثرا 

 . انتعااا في نوق اسعمو اسوطةية 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 م 2102نتائج مسح البطالة والتشغيل لسنة      

 

 
 

- 70 - 
  م2012نتائج مسح البطالة والتشغيل لسنة      

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



               الرمز                         الرمز 

 

حضر - 1 

ريف - 2

: اسـم رئيس الأســرة 

: عدد أفـــــراد الأســــرة :  رقم الأسرة بالاطار

: نتيجة الزيارة 

تمت. 1

...........................هاتف المسكن مغلق. 2

رفضت . 3

.............................هاتف

التاريخ الزيارة 

  2012....../ ......./ الزيارة الاولي

 2012....../ ......./ الزيارة التانية

 2012....../ ......./ الزيارة الثالثة

.....................................................................

:           رقم الدائرة التعدادية 

:نوع التجمع 

: ...................................................   اسم المراجع 

: .....................................................  اسم المدخل 

….……..………………………: اسم الباحث  

                                  وزارة التخطيط                             
                                             مصلحة الاحصاء والتعداد                                       

:    رقم المنطقة التعدادية 

: ..............................اسم المحلة  : ........................ اسم المنطقة 

……………………………: اسم رئيس الفريق 



أمي . 1

يقرأ ويكتب . 2

ابتدائية .  3رئيس الاسرة ثم زوجته- 1

الابناء الذين لم يسبق لهم الزواج- 2

المقيمين مع )الابناء المتزوجون وأفراد عائلاتهم - 3

(اسرتهم
الثانوية ومايعادلها . 5

أقارب اخرون- 4

جامعية . 7بقية الافراد غير الاقارب- 5

 دبلوم دراسات عليا 8

ماجستير . 9

دكتواره. 10

سنة شهريوم

(1) (2) (3) *(4) *(6)*(7) *(8) *

1 رئيس الاسرة .1

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17

18

19

20

رئيس الاسرة        . 1

الجنـــــس

رة
ـــ

سـ
لأ
با
د 

ـر
فـ

ال
ل 

ـــ
ســ

ــل
ســ

 م
ـم

ـــ
قـ
ر

 الاســــــم رباعي حسب الترتيب 

:التالي 

أفراد آخرون . 9

زوجة ابنه . 6

والدته/ والده . 5

 10الحالة التـعـليمية 

سنوات فأكثر

ابنته / ابنه . 3

للافراد الذين 

 سنة فما 15أعمارهم 

فوق

غير ليبي. 2

زوجته. 2

ليبي         . 1

اعدادية أو مايعادلها .  4

قرابة الفرد برئيس 

:الاسرة  

أنثى  .  2

مطلقة/مطلق .  4

ارملة/أرمل.  3أخت/ أخ. 7

حفيدته / حفيده . 4

(5) 

متزوجة/متزوج.  2

قريب أخر. 8

الجنسية 

لكــــــل أفـــــراد الأســـــرة 

 الحالة الزواجية

لها الزواج/لم يسبق له.  1
ذكر.  1

تاريخ الميلاد

فوق الثانوى ودون الجامعة. 6



إجازة. 1

حالة مرضية . 2

اجازة وضع . 3

وفاة /  زواج . 5

حالة السوق. 6 نعم. 1      حاسوب  ــ ادارة اعمال

اخرى. 7 هندسة ميكانيكية ــ كهربائية 

 صحافة ــ إجتماع ــ علم نفس 

 لغة عربية ودين 

جراحة قلب  ــ جراحة ِأسنان

(9) *(10) *(11) *(12) *(13) *(14) *

(14)انتقل الى العمود   ←لا . 2

ما هو السبب الذي منعك من العمل 

في الاسبوع الاخير ؟

(14)طالب يعمل انتقل الى العمود - 2

:أمثلة 

(14) انتقل الى العمود 

طالب متفرغ للدراسة انتقل الى - 1

الفرد الاخر
ــ  هل قمت في اخر اسبوع باي نشاط 

اقتصادي  خاص بك بمفردك أومع اخرين ؟

التخصصات العلمية والمهنية لحملة 

 سنة فاكثر18الشهادات 

 سنة فما 15للطلبة الذين أعمارهم 

فوق

علمى ،ادبى ، تجارى ،صناعي، زراعي ،  ) ثانوى 

(....صحي

ــ  هل قمت بأي عمل على الاقل ساعة 

واحدة في أخر أسبوع مقابل أجر نقدى 

أوعينى ؟

:تكتب التخصصات المهنية والعلمية

 (1-4 )من     (8) إذا كانت الاجابة في السؤال  

يكتب لايوجد تخصص

لا. 2   

صيدلة ــ عيون    

هل قمت بأي مساعدة على الاقل . 

ساعة واحدة دون ان تتقاضى أجر 

أو عمل يدار بواسطة رب الاسرة  

في الزراعة ، التجارة، الصناعة  )

(الخ .....

ــ  هل لديك عمل في أي قطاع عام أو 

خاص؟

نظام ورديات  / فترة راحة .  4

 سنة فما فوق15للافراد الذين أعمارهم 

ناشط مشتغل انتقل الى . 1    

(15)العمود

(14)انتقل الى العمود ← نعم . 1

هل قمت بأي من النشاطات التالية 

:

حالة الفرد

غير نشط انتقل الى العمود . 2

(37)

 ــ  هل قمت بأي عمل مقابل اجر نقدي 

أو عيني في الاسبوع الماضي ؟

بما أنك لم  تقم بأي عمل خلال 

الأسبوع الأخير هل عندك 

وظيفة أو نشاط أو مزرعة 

وأنت متوقف فيه عن العمل لأي 

سبب وستعود له لاحقاً



 سنة فما فوق15للأفراد الناشطين المشتغلين الذين أعمارهم 



 سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين المشتغلين الذين أعمارهم  سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين المشتغلين الذين أعمارهم 

01 تعيين01 مكاتب القوى العاملة01
انتقل الى 

(22)السؤال 

لمدة 

محدودة
01

02 عقد مكتوب02 اعلان في وسائل الاعلام02

03 اتفاق شفوي 03الانترنت03

04

05

06

07يعمل لدى الغير

08يعمل لحسابه ومعه آخرون

09يعمل بمفرده 1نعم 

10يعمل لدئ  الأسرة 2لا  

(1) (2) (15) *(16) (17) ***

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17

18

19

20

كيف تحصلت على العمل

02
يعمل بشركة مساهمة ليبية  

(18) 

هل عقد التشغيل أو 

الاتفاق الشفوى  ؟

04

هل اشتغلت على اساس  

؟....

يعمل بمنشأة مملوكة للمجتمع  

*

يعمل في شركة مشتركة عامة 

رة
ـــ

سـ
لأ
با
د 

ـر
فـ

ال
ل 

ـــ
ســ

ــل
ســ

 م
ـم

ـــ
قـ
ر

 الاسـم رباعي للأفراد 

الناشطين المشتغلين الذين 

 سنة فما فوق15أعمارهم 

هل اشتغلت في أكثر 

، وظيفة  )من عمل 

  (الخ ...مزرعة ، نشاط 

في آخر أسبوع ؟

يشمل أي نشاط حتى ولو  )

كنت غائبا مؤقتا آخر 

(اسبوع 

يعمل بالجهاز الإداري 

ل
ؤا

س
ال
ى 

ال
ل 

تق
ان

2
2

ما هى  الحالة العملية  للفرد في  آخر أسبوع ؟

يعمل في شركة مشتركة خاصة 

 يعمل  بشركة اجنبية

تقدمت بطلب إلى الجهة 

مباشرة

انتقل الى 

(22)السؤال 

(19) 

غير 

محدودة



 سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين المشتغلين الذين أعمارهم  سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين المشتغلين الذين أعمارهم 

01فترة تجريبية 

02برنامج تدريب

03 حسب الطلب 01 عقد يومي 

04عمل موسمي   02 أقل من شهر 

05101 تغير الوظيفة 03 أشهر 6 - 1

02 4 - 2 04 شهر 12 - 7

03 9 - 5 05 شهر 24 – 13 

04 24 - 10 1نعم 07عقد سنوى06 شهر 36 – 25 

05فأكثر  - 225لا  08 أخرى 07 شهر 36أكثر من 

(20) *(21) *(22) **(24) *

  

رمز 

النشاط

ما نوع النشاط الاقتصادي للجهة التي تعمل بها  ؟

نوع النشاطاسم الجهة التي تعمل بها

ما عدد العاملين  

في الجهة التي 

تعمل بها  ؟

هل تدفع مساهمات 

لصندوق الضمان 

الاجتماعي؟

(23) 

لماذا عقد التشغيل مدته محدودة ؟

خدمات محددة 

(....مستشار،مترجم)
06

ما هي مدة العقد أو الاتفاق 

الشفوى للتشغيل ؟



 سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين المشتغلين الذين أعمارهم  سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين المشتغلين الذين أعمارهم 

01في ادارة أو مؤسسة أو شركة أو مصنع في القطاع العام

02في ادارة أو مؤسسة أو شركة أو مصنع في القطاع الخاص

03في معمل خاص 

04في مسكن صاحب العمل 

05في مسكن الفرد 

06في موقع بناء

07كشك 

01دوام كامل08متجول

02دوام جزئي 09مكان أخر يذكر

(1) (2) (25) *(26) *(27) *

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17

18

19

20

اكتب المهنة بوضوح

رة
ـــ

سـ
لأ
با
د 

ـر
فـ

ال
ل 

ـــ
ســ

ــل
ســ

 م
ـم

ـــ
قـ
ر

في الجهة التى تعمل فيها ما هى مهنتك في 

آخر أسبوع  ؟

رمز 

المهنة

 الاسـم رباعي للأفراد الناشطين 

 سنة فما 15المشتغلين الذين أعمارهم 

فوق

الجهة التى تعمل فيها  ؟

هل عملك بدوام كامل أو 

جزئي ؟



 سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين المشتغلين الذين أعمارهم  سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين المشتغلين الذين أعمارهم 

1نعم   

1نعم 

2لا  

(29) *(30) (31) *

ء
عا

رب
لأ
ا

حد
لأ
ا

ء
عا

رب
لأ
ا

النشاط الرئيسي

كم ساعة عمل فعلياً اشتغلت في آخر أسبوع  ؟
ت

عا
سا

ال
ع 

و
جم

م
كم ساعة 

إضافية 

كنت 

ستعمل 

في 

الأسبوع 

الأخير ؟

انتقل الى 

السؤال 

(32)

 2لا     

ت
سب

ال

عة
جم

ال

ت
عا

سا
ال
ع 

و
جم

م

س
مي

خ
ال

ن
ني

لإث
ا

ء
ثا
لا

لث
ا

(28) 

ت
سب

ال

حد
لأ
ا

ن
ني

لإث
ا

ء
ثا
لا

لث
ا

س
مي

خ
ال

عه
جم

ال

هل كنت ستعمل 

إذا أعطيت 

ساعات عمل  

إضافية عن 

الساعات الفعلية 

اذا كانت بمقابل؟

هل قمت بالبحث 

عن عمل آخر أو 

عمل  إضافي في 

الأسابيع  الأربعة 

الأخيرة ؟

النشاط الثانوى



 سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين المشتغلين الذين أعمارهم 

1نقدا

1نعم 2عينا

2لا  3الاثنين معا

(1) (2) (32) *(33) (34) (35) (36) *

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17

18

19

20

(القيمة بالدينار )   

رة
ـــ

سـ
لأ
با
د 

ـر
فـ

ال
ل 

ـــ
ســ

ــل
ســ

 م
ـم

ـــ
قـ
ر

ماهي قيمة راتبكم 

الصافى ؟

(القيمةبالدينار )   

هل استفدت من امتيازات نقدية 

    أو عينية خلال الشهر 

السابق؟

هل تتقاضون راتبكم
 الاسـم رباعي للأفراد الناشطين 

 سنة فما 15المشتغلين الذين أعمارهم 

فوق

ما هو عدد الايام التي 

اشتغلتها خلال الشهر 

السابق؟

ما هو تقديركم للمرتب 

الشهرى الذى 

ترغبون فيه؟



 سنة 15للأفراد الناشطين غيرالمشتغلين الذين أعمارهم 
فما فوق



 سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين غيرالمشتغلين الذين أعمارهم  سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين غيرالمشتغلين الذين أعمارهم 

01اتصل بمكاتب القوى العاملة 

02 بواسطة إعلان عن وظيفة 

01 وجدت عمل ولكن لم أبدأ بعد03قدم طلب بناء على إعلان 

02 أقوم بترتيبات لعمل خاص04 قدم طلباً مباشر لصاحب العمل

05 طلب المساعدة من الأقارب
 ملتحقاً حالياً للدراسة أو 

التدريب
03

 ذهب لتجمع خاص بالباحثين عن 

عمل
04 أعمال منزلية06

05مكتفي07ذهب لمكان عمل وطلب عمل

08للتأسيس /مبنى/  بحث عن أرض
إعاقة ،  ) أسباب صحية 

(حمل ، أخرى
06

 رتب للحصول على الأموال لبدء 

النشاط
07 لا يوجد عمل في مكان إقامتي09

08متقاعد10اخرياخاتل1نعم

1نعم 

2لا

(1) (2) **(39)**

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17

18

19

20

09 لاتنطبق شروط العمل 

رة
ـــ

سـ
لأ
با

د 
ـر

فـ
ال
ل 

ـــ
ســ

ــل
ســ

 م
ـم

ـــ
قـ
ر

متي اخر مرة سعيت  

فيها للحصول علي 

عمل سواء بشكل 

شفوي او رسمي ؟

انتقل الى 

(39)السؤال 
2

 ماالذي قمت به خلال الأربعة الأسابيع الماضية 

من أجل الحصول على  عمل ؟ أذكرخطوة واحدة 

فقط

ل 
ؤا

ـــ
ـــ

س
ال
ى 

ال
ل 

قــ
نت

 ا
  

(
4

1
)

 الاسـم رباعي للافراد الناشطين 

 15غير المشتغلين الذين أعمارهم 

سنة فما فوق

(37)

   لا  

(38)

 ما هو السبب الذى منعك من البحث عن 

العمل ولم تقم بأى خطوة للبحث في 

الاسابيع الاربع الماضية؟

(40)

انتقل الى 

السؤال 

(45)

انتقل الى 

السؤال 

التالي
هل كنت ستعمل لو كانت 

هناك فرصة للعمل في 

الاسبوع الماضى؟



 سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين غيرالمشتغلين الذين أعمارهم 

01استغناء أو تقليص الكادر 01مدعوم من أشخاص داخل الأسرة

02 قفل الشركة 02مدعوم من أشخاص خارج الأسرة

مستفيد من  صندوق الضمان 

الاجتماعي
03إنهاء عقد مؤقت 03

04مرض أو عجز 04مدخرات

01 دوام كامل 
دخل من ملكية إيجار  أو فوائد 

أسهم أوسندات
05 زواج أو أسباب عائلية 1نعم 05

06دراسة أو تدريب إضافي 06استعارة الأموال02دوام جزئي01عام 01 القطاع العام

07لا يوافق شروط العمل07منحة الباحثين عن عمل02 خاص02 القطاع الخاص

08اخرى08(الحافظة)مصادر أخرى للدخل 03 في أي قطاع03 الاثنين معاً

(41)*(42)*(43)*(45) **(47) *

03

ما نوع دوام العمل 

الذي تبحث عنه أو 

وجدته ولم تبدأ بعد  

؟

شهر

انتقل الى 

السؤال 

(52)

2 لا  

(46) (44)

كيف تدبر أمورك المالية ؟
ما هو السبب الرئيسي وراء 

التوقف عن العمل ؟

هل سبق وان اشتغلت 

مـقابل دخـل نـقدي 

 لغير )أوعيني 

(المتقاعدين

سنة
أي عمل بدوام غير 

مجدول

                     ما 

نوع القطاع  الذي 

قمت بالبحث  عنه 

أو وجدته ولم تبدأ 

بعد ؟

ما القطاع الذي 

ترغب العمل فيه ؟
منذ متى كنت 

بدون عمل 

وتبحث عن عمل ؟



01يعمل بالجهاز الإداري

02يعمل بمنشأة مملوكة للمجتمع

03 يعمل بشركة مساهمة ليبية

04يعمل في شركة مشتركة عامة

05 يعمل في شركة اجنبية

يعمل في شركة مشتركة 

خاصة
06

07يعمل لدى الغير

08 يعمل لحسابه ومعه آخرون

09يعمل بمفرده

10يعمل لدى اسرته

11يعمل بالقطاع التعاوني

(1) (2) *(49) *(50) *(51) *

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17

18

19

20

..………………………………اسم الشخص الذى أدلى بالبيانات ؟ (52)

(إجابة شخصية  )بنفسة 1

(إجابة بنيابة عنه)عضو آخر من الأسرة2

رمز 

النشاط

ما الحالة العملية للفرد في 

آخر عمل ؟

المهنةالنشاط

رة
ـــ

سـ
لأ
با

د 
ـر

فـ
ال
ل 

ـــ
ســ

ــل
ســ

 م
ـم

ـــ
قـ
ر

أكثر من 

خمس 

سنوات

هل توقفت عن 

؟..... العمل 

(48) 

انتقل 

الى 

السؤال 

(52)

 الاسـم رباعي للافراد غير 

 15المشتغلين الذين أعمارهم 

سنة فما فوق

 سنة فما فوق 15للأفراد الناشطين غيرالمشتغلين الذين أعمارهم 

01

رمز 

المهنة 02

ما مهنتك  في آخر عمل ؟    تكتب 

المهنة بالتفصيل
ما نوع النشاط الاقتصادي للجهة التي 

اشتغلت فيها أخر مرة؟ يكتب النشاط 

بوضوح

خلال 

خمس 

سنوات 

(سابقة)



 


	الغلاف 1
	1
	2
	3
	الملاحق
	الغلاف 2

